А К Т

по результатам документальной проверки финансово-хозяйственной деятельности администрации МО  «Вельский муниципальный район» 
за 2012 год.     
  г. Вельск                                                      Проверка начата 12.03.2012 г. 
                                                                        Проверка окончена 15.04.2012г.

 Цель проверки:



-отследить целевое и эффективное использование денежных средств;
          

- определить степень освоения денежных средств;

          - проверить правильность оформления документов.
Проверяемый период:  2012 год.

Объект проверки: администрация МО «Вельский муниципальный район».

Место нахождения: 165150 Архангельская область, г. Вельск, ул. Советская, 52.
На основании Положения о контрольно-счетной палате муниципального образования «Вельский муниципальный район» Архангельской области,  плана работы на 2013 год и  распоряжения  председателя контрольно-счетной палаты МО «Вельский муниципальный район» от  07  марта  2013 года  № 4 – р, в соответствии с Программой проверки, мною, Кривошеевой Екатериной Богдановной была проведена документальная проверка финансово-хозяйственной деятельности администрации МО  «Вельский муниципальный район» за 2012 год.
В результате проверки документов установлено следующее:
При проверке расходов на оплату труда:
В соответствии с ч. 2 ст. 3 Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" (далее - Закон N 25-ФЗ) на муниципальных служащих распространяется действие трудового законодательства с особенностями, предусмотренными Законом N 25-ФЗ.

Согласно п. п. 3, 4 ч. 1 ст. 11 Закона N 25-ФЗ муниципальный служащий имеет право:

- на оплату труда и другие выплаты в соответствии с трудовым законодательством, законодательством о муниципальной службе и трудовым договором (контрактом);

- отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности рабочего (служебного) времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегодного оплачиваемого отпуска.

В силу п. 3 ч. 1 ст. 23 Закона N 25-ФЗ муниципальному служащему гарантируется отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности рабочего (служебного) времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегодного оплачиваемого отпуска.

Из ст. 20 Закона N 25-ФЗ следует, что рабочее (служебное) время муниципальных служащих регулируется в соответствии с трудовым законодательством.

На основании ч. 1 ст. 153 Трудового кодекса РФ работа в выходной или нерабочий праздничный день оплачивается не менее чем в двойном размере.

Согласно ч. 2 указанной статьи конкретные размеры оплаты за работу в выходной или нерабочий праздничный день могут устанавливаться коллективным договором, локальным нормативным актом, принимаемым с учетом мнения представительного органа работников, трудовым договором.

По желанию работника, работавшего в выходной или нерабочий праздничный день, ему может быть предоставлен другой день отдыха. В этом случае работа в выходной или нерабочий праздничный день оплачивается в одинарном размере, а день отдыха оплате не подлежит (ч. 3 ст. 153 ТК РФ).

Из ч. 2 ст. 22 Закона N 25-ФЗ следует, что органы местного самоуправления самостоятельно определяют размер и условия оплаты труда муниципальных служащих. Размер должностного оклада, а также размер ежемесячных и иных дополнительных выплат и порядок их осуществления устанавливаются муниципальными правовыми актами, издаваемыми представительным органом муниципального образования в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством субъектов Российской Федерации.

Решением Собрания депутатов  МО «Вельский муниципальным район» № 176 от 09.09.2009 г.  Архангельской области принято Положение о денежном содержании муниципальных служащих муниципального образования «Вельский муниципальный район».

В вышеуказанном положении  о денежном содержании муниципальных служащих размеры оплаты за работу в выходной или нерабочий праздничный день и порядок их выплат не установлен.

Таким образом, при привлечении муниципального служащего к работе в выходной или нерабочий праздничный день оплачивается  в соответствии со статьей 153 ТК РФ - не менее чем в двойном размере.

Согласно ч. 3 указанной статьи 153 ТК РФ по желанию работника, работавшего в выходной или нерабочий праздничный день, ему может быть предоставлен другой день отдыха. В этом случае работа в выходной или нерабочий праздничный день оплачивается в одинарном размере, а день отдыха оплате не подлежит.
Работнику, желающему воспользоваться днем отдыха за работу в выходной или праздничный день, необходимо написать заявление о том, что он желает получить не двойную оплату, а день отдыха, до дня расчета зарплаты за месяц, в котором была работа в выходной (праздничный) день.

В случае отсутствия такого заявления к установленному в организации сроку выплаты заработной платы работодатель обязан произвести оплату работы в выходной или нерабочий праздничный день не менее чем в двойном размере (ст. 153 ТК РФ).

Данный вывод, например,  подтверждается Решением Нижегородского областного суда от 03.09.2010 по делу N 7-549/10, которым оставлено в силе постановление государственного инспектора труда о привлечении юридического лица к административной ответственности по ч. 1 ст. 5.27 КоАП РФ за оплату работы в выходной день в одинарном размере при отсутствии заявления работников о предоставлении иного дня отдыха.

Также оплата труда муниципальным служащим должна производиться  не менее чем в двойном размере в случае, если дни  пребывания в пути  к месту командировки и обратно приходятся на выходные или нерабочие праздничные дни.

Так, согласно п. 9 Положения об особенностях направления работников в служебные командировки, утвержденного Постановлением Правительства РФ от 13.10.2008 N 749 (далее - Положение о командировках), средний заработок за период нахождения работника в командировке, а также за дни пребывания в пути, в том числе за время вынужденной остановки, сохраняется за все дни работы по графику, установленному в командирующей организации.

В п. 5 Положения о командировках указано, что оплата труда работника в случае привлечения его к работе в выходные или нерабочие праздничные дни производится в соответствии с трудовым законодательством РФ. 
Представляется, что данная норма касается не только тех случаев, когда командированный работник в свои выходные дни привлекается к работе во время нахождения в служебной командировке, но и времени, когда работник следует к месту командировки или обратно.

Установив в п. 9 Положения о командировках единые правила оплаты для времени нахождения в командировке и для времени пребывания в пути, законодатель тем самым уравнял время нахождения работника в пути со временем непосредственного выполнения работником трудовой функции. Поскольку время нахождения в пути не может быть признано временем отдыха работника, невозможность выполнения им своей трудовой функции в это время не является основанием для освобождения работодателя от обязанности оплачивать указанное время.

В Решении от 20.06.2002 N ГКПИ2002-663 Верховный Суд РФ, рассматривая законность абз. 1 и 3 п. 8 Инструкции Минфина СССР, Госкомтруда СССР и ВЦСПС от 07.04.1988 N 62 "О служебных командировках в пределах СССР", признал, что день выезда в командировку приравнен к дню работы.
Таким образом при проверке выявлены следующие случаи нарушения вышеприведенных норм трудового законодательства:
1. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 06.04.2012 № 124-к 08.04.2012 г. - в выходной день были привлечены к работе следующие муниципальные служащие администрации:  Горбунов В.В., , Лукинский С.В., Козлов Ю.К., Рогозин С.Н., Варавина О.К.,  Трофимова В.Г.,  Ядрихинский М.В., Джанаева Ю.Н., Варламова И.А.  
Глава МО «Вельский муниципальный район» распоряжения на предоставление другого дня отдыха указанным муниципальным служащим не издавал.  В распоряжении от 06.04.2012 № 124-к также не оговаривается предоставление другого дня отдыха. 
 Согласно расчетно-платежной ведомости по оплате труда за апрель 2012 г. оплата труда привлеченным к работе в выходной день муниципальным служащим произведена в одинарном размере. Таким образом, за  работу в выходной день 08.04.2012 г. муниципальным служащим необходимо произвести доплату в размере:

Горбунову В.В., - 3011,07 руб.

 Лукинскому С.В., - 2650,24 руб.

Козлову Ю,К., - 2684,12 руб.

Рогозину С.Н., - 2799,19 руб.

Варавиной О.К.,  - 1740,93 руб.

Трофимовой В.Г.,  - 1375,82 руб.

Ядрихинскому М.В., - 901,42 руб.
Джанаевой Ю.Н., - 824,48 руб.

Варламовой И.А.  – 516,35 руб.
2. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 10.01.2012 г. № 1-к Рогозин Г.А. главный специалист МПУ  был направлен в командировку в г. Архангельск с 11.01.2012 по 17.01.2012. Согласно командировочному удостоверению №4 от 11.01.2012 г. отметки об убытии 11 января и прибытии 17 января имеются. Согласно авансовому отчету 456 от 18.01.2012 г.  ему оплачены суточные  в размере 1400 рублей.
Согласно табелю учета рабочего времени за январь 2012 года днями командировок отмечены числа с  12 по 17  января. Согласно  штатному расписанию администрации МО «ВМР», отверженному главой МО Смеловым А.В – должностной оклад Рогозину Г.А утвержден в сумме 2638 рублей. Согласно графику рабочего времени в январе 2012 года 16 рабочих дней, на командировку Рогозина Г.А. выпало 5 рабочих дней, которые подлежат оплате по среднему заработку согласно п. 9 Постановление Правительства РФ от 13.10.2008 N 749 "Об особенностях направления работников в служебные командировки", соответственно 11 рабочих дней подлежат оплате исходя из должностного оклада.

Согласно  записке-расчету № 363 от 27.01.2012 г. Сумма оплаты труда за дни командировки рассчитана правильно в сумме 2290,90 рублей, однако согласно расчетно-платежной ведомости за январь 2012 года Рогозину Г.А. рассчитана оплата труда  за 13 рабочих дней исходя из должностного оклада, который составил 2143,38 руб. Согласно графику работы за январь 2012 г. продолжительность рабочих дней составляет 16 дней, соответственно оплата труда за рабочие дни должна быть рассчитана исходя из 11 фактически отработанных дней, исходя из оклада 1813,62 руб. = 2638/16 раб.дн. * 11раб.дней 


В результате была допущена Рогозину Г.А. переплата по заработной плате за январь 2012 г. В сумме 1770,04 рублей.

 2. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район»  от 10.01.2012 г. № 2-к Егорченков А.С. – главный специалист МПУ был направлен в командировку в г. Архангельск с 11.01.2012 по 14.01.2012 г. Согласно отметкам в командировочном удостоверении № 3 от 11.01.2012 г.  работник убыл в командировку 11.01.2012 г. и прибыл из нее 14.01.2012 г. – выходной день.. Согласно записке – расчету об исчислении среднего заработка № 362 от 27.01.2012 г. работнику исчислен средний заработок за 1 день командировки в сумме 924,07 рублей, на командировку выпало 3 рабочих дня и день нахождения в пути. День прибытия из командировки (день нахождения в пути) выпал на выходной день. Согласно расчетно-платежной ведомости за январь 2012 года. Егорченкову А.С. произведена оплата труда за дни командировки в сумме 3696,28 рублей  (924,07*4).  
Глава МО «Вельский муниципальный район» распоряжения о предоставлении  другого дня отдыха не издавал.  В распоряжении от 10.01.2012 г. № 2-к также не оговаривается предоставление другого дня отдыха. 
Такими образом, за Егорченкову А.С. следует доначислить и выплатить  за день следования из командировки  14.01.2012 г. ( выходной день) сумму в размере 924,07 рублей. 
 
3. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 30.12.2011 г. № 604-к Горбунов В.В., Перхурова Д.А. были направлены в командировку в г. Архангельск с 09.01.2012 по 11.01.2012 г.  Согласно командировочному удостоверению № 292 от 30.12.2011 г. – Горбунова В.В., и командировочному удостоверению №  293 от 30.12.2011 г. – Перхурова Д.А.  дата убытия в командировку отмечена 09.01.2012 г. 


Согласно записке-расчету  об исчислении среднего заработка № 360 от 26.01.2012 г. Горбунову В.В.  начислена оплата труда за дни командировки в сумме 9189,00 рублей, т.е. за 3 дня.


Согласно записке расчету т об исчислении среднего заработка № 357  от 19.01.2012 г. Перхурову Д.А. начислена оплата труда за дни командировки в сумме 2054,28 рублей, т.е. за 3 дня.

Глава МО «Вельский муниципальный район» распоряжения о предоставлении  другого дня отдыха не издавал.  В распоряжении от 30.12.2011 г. № 604-к также не оговаривается предоставление другого дня отдыха. 

Таким образом, следует произвести доначисление за день командировки, выпавший на нерабочий праздничный день 9 января 2012 года и выплатить Горбунову В.В. в сумме 3063 рублей и Перхурову Д.А в сумме 684,76 рублей.

4. Согласно распоряжению и.о. главы МО «Вельский муниципалшьный район» Ю.К. Козлова № 28-к от 03.02.2012 г. Петров С.В.   – главный специалист по защите информации был направлен в командировку в г. Архангельск с 05.02.12 по 12.02.12 г.  Согласно командировочному удостоверению от 03.02.2012 г.. № 12 день выбытия в командировку и прибытия из нее – 05.02.2012 и 12.02.2012 соответственно – выходные дни. Согласно  записке-расчету № 370 от 27.02.2012 г. об исчислении среднего заработка ему начислена оплата труда за дни командировки в сумме 6809,54 руб. (851,13 руб./день * 8). 
Глава МО «Вельский муниципальный район» распоряжения о предоставлении  другого дня отдыха не издавал.  В распоряжении от № 28-к от 03.02.2012 г. также не оговаривается предоставление другого дня отдыха. Таким образом, за дни следования в командировку и обратно, приходящиеся на выходные дни, следует произвести доначисление и выплату в сумме 1702,26 рублей (851,13руб/дн * 2 (дв.разм.)) .
5.  Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 17.01.2012 г. № 5- к Вирин А.Е. был направлен в командировку в г. Архангельск  для участия в учебных курсах.  Согласно командировочному удостоверению № 7 от 19.01.2012 г. дата убытия в командировку отмечена 22 января 2012 г. (выходной день), дата прибытия  - 4 февраля 2012 г. (выходной день). 
В распоряжении от 17.01.2012 г. № 5- к не указано о привлечении работника для участия в учебных курсах в выходные дни 28 и 29 января 2012г. 

Согласно записке-расчету № 364 от 31.01.2012 г. об исчислении среднего заработка Вирину А.Е. за январь 2012 г. Начислена оплата труда за дни командировки, приходящейся на январь 2012 г. В сумме 13961,70 рублей (1396,7 * 10 дн.), однако число  рабочих дней, приходящихся на командировку составляет 7 дней (23,24,25,26,27,30,31 числа) и выезд в командировку в выходной день 22 января подлежит двойной оплате, таким образом оплата рабочих дней командировки должна составлять 12565,53 рублей. (1396,17руб/день*7днец+1396,17руб/день*2)
Согласно штатному расписанию на 01.01.2012 г. должностной оклад Вирина А.Е. составляет 3837 руб., согласно табелю учета рабочего времени          Вирин А.Е. отработал 9 рабочих дней, соответственно должностной оклад пропорционально отработанным дням должен составлять 2158,31 руб. ( 3837 руб. /16 дней по графику * 9 отработанных дней). Согласно расчетно-платежной ведомости за январь 2012 г. оплата труда за 9 отработанных дней начислена исходя из должностного оклада в размере 2155,50 рублей. В результате чего, недоначисленно 21,49 рублей.
Таким образом, Вирину А.Е. излишне начислена и выплачена сумма за оплату труда за январь 2012 г. в размере 1374,63 рублей.

6. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 02.02.2012 г. № 29-л Смелов А.В. был направлен в г. Архангельск с 02.02.2012 по 04.02.2012 г. Согласно командировочному удостоверению № 11 от 02.02.2012 г. день отъезда в командировку отмечен 02.02.2012, день приезда 04.02.2012 г. – выходной день.
Согласно записке расчету об исчислении среднего заработка № 365 от 24.02.2012 г. оплата труда за дни командировок Смелову А.В. исчислена в сумме 9770,25 руб., т.е. за 3 дня командировки. Таким образом, за день следования из командировки, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 3256,75 рублей.

7. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 19.03.2012 г. № 89-к Козлов Ю.К. был направлен в командировку в г. Архангельск с 21.03.12 по 24.03.2012 г.  Согласно командировочному удостоверению № 29 от 21.03.12 день отъезда отмечен 12.03.2012 г., день приезда – 24.03.2012 г.  выходной день. Согласно записке-расчету № 375 от 26.03.2012 об исчислении среднего заработка, за дни командировки начислена оплата труда в размере 10863,84 рублей (2715,96 руб/день * 4дня). Таким образом, за день следования из командировки, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 2715,96 рублей.

8.  Согласно распоряжению главы  МО «Вельский муниципальный район» от 02.03.2012 № 56-к Ржавитина Н.В. была направлена в командировку в г. Архангельск с 04.03.2012 по 06.03.2012 г. Согласно командировочному удостоверению № 19 от 02.03.2012 г.  работник убыл в командировку 04.03.2012 – в выходной день. Солгано записке-расчету № 377 от 27.03.2012 г. об исчислении среднего заработка начислена оплата труда за дни командировки в сумме 4191,93 рублей (1397,31руб/день * 3дня). Таким образом, за день следования в командировку, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 1397,31 рублей.


9. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 11.03.2012 г. № 71-л Леонтьева С.А. была направлена в командировку в г. Архангельск с 19.03.2012 по 24.03.2012. Согласно командировочному удостоверению № 25 от 16.03.2012 дата приезда отмечена 24.03.2012 г. – выходной день. Согласно записке-расчету № 384 от 28.03.2012 оплата труда за дни командировок начислена 4918,38 руб. (819,73 руб/день * 6). Таким образом, за день следования из командировки, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 819,73 рублей.


10. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 09.04.2012 № 128-к Булатов Н.А. был направлен в командировку в г. Архангельск с 22.04.2012г. по 26.04.2012 г. Согласно командировочному удостоверению от 19.04.2012 № 46  работник убыл в командировку 22.04.2012г. и прибыл из нее 26.04.2012. День отъезда 22.04.2012г. -  выходной день. Согласно записке-расчету  № 394 от 25.04.2012 г. об исчислении среднего заработка Булатову Н.А.  начислена оплата труда за дни командировки  в размере 4355,85 руб., (871,17 руб/день * 5). Таким образом, за день следования в командировку, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 871,17 рублей.


11. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 17.04.2012 г. № 135-к Варавина О.К., пресс-секретарь, была направлена в командировку в г. Архангельск с  20.04.2012г. по 21.04.2012 г.  Согласно командировочному удостоверению № 47 от 19.04.2012 г. день  прибытия из командировки 21.04.2012 г. - выходной день. Согласно записке-расчету № 390 от 24.04.2012 г. за дни командировки работнику начислена оплата труда в размере 3360,8 руб. (1680,4 руб./день* 2дня). Таким образом, за день следования из командировки, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 1680,40 рублей.

12. Согласно распоряжению и.о. главы МО «Вельский муниципальный район» Ю.К. Козлова от 09.04.2012 № 127-к Вирин А.Е. был направлен в командировку в Архангельск с 15.04.2012 по 19.04.2012 г.  Согласно командировочному удостоверению от 12.04.2012 № 41 Вирин А.Е. выбыл в командировку 15.04.2012 г. – выходной день. Согласно записке-расчету от 25.04.2012 № 393 ему начислена оплата труда за дни командировки в сумме 7380,8 рублей (1476,16руб./день*5дн.). Таким образом, за день следования в командировку, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 1476,16 рублей.


13. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 06.04.2012 № 125-к Дроздюк В.Ю.  – начальник отдела ТЭК и ЖКХ был направлен в командировку в г. Архангельск с 08.04.2012г. по 10.04.2012 г. Согласно командировочному удостоверению от 06.04.2012 г. № 38  работник убыл в командировку 8 апреля 2012 г. – выходной день. Согласно записке-расчету № 395 от 26.04.2012 об исчислении среднего заработка ему начислена оплата труда за дни командировки в сумме 4522,53 руб. (1507,51руб/день*3 дн.). Таким образом, за день следования в командировку, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 1507,51 рублей.

14. Согласно распоряжению И.О. главы МО «Вельский муниципальный район» В.В. Горбунова от 29.03.2012 г № 111-к Ершова Н.Г., главный специалист отдела промышленности, транспорта и связи, была направлена в командировку в г. Архангельск с 10.04.2012. по 14.04.2012 г. Согласно командировочному удостоверению от 05.04.2012 № 37 работник прибыл из командировки в выходной день. Согласно записке—расчету № 391 от 24.04.2012 г. ей начислена оплата труда за дни командировки в сумме 4839,40 руб (967,88 руб*5дн.). Таким образом, за день следования из командировки, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 967,88 рублей.

15. Согласно распоряжению и.о. главы МО «Вельский муниципальный район» от 12.04.2012 г. № 131-к Заверена О.Л. – ведущий специалист отдела опеки и попечительства была направлена в командировку в г. Архангельск с 15.04.2012 по 21.04.2012 г. Согласно командировочному удостоверению от 13.04.2012 № 42 работник убыл в командировку 15.04.2012 - в выходной день, прибыл 21.04.2012 – выходной день. Согласно записке-расчету  № 392 от 25.04.2012 г. ей начислена оплата труда за дни командировки в сумме 4207,68 (601,10 руб/день * 7дн).  Таким образом, за дни следования в командировку и обратно, приходящиеся на выходные дни, следует произвести доначисление и выплату в сумме 1202,20 рублей (601,10руб/дн * 2 (дв.разм.)) .


16.  Согласно распоряжению  главы МО «Вельский муниципальный район» от 17.04.2012г. № 134-к Рогозин С.Н. - руководитель аппарата администрации был направлен в командировку в г. Архангельск с 19.04.2012 по 21.04.2012 г. День приезда из командировки согласно командировочному удостоверению № 43 от 18.04.2012 г. отмечен  21.04.2012 г. (выходной день). Согласно записке расчету № 389 от 24.04.2012 г. ему начислена оплата труда за дни командировки в сумме 8722,56 руб. (2907,52 руб/день * 3 дн.). Таким образом, за день следования из командировки, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 2907,52 рублей.


17. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 19.04.2012 г. № 73-л Смелов А.В.  был направлен в командировку в г. Архангельск с 20.04.2012 по 21.04.2012 г. Согласно командировочному удостоверению № 44 от 18.04.2012 г. день прибытия из командировки – 21.04.2012 – выходной день. Согласно записке-расчету № 386 от 24.04.2012 г. об исчислении среднего заработка ему начислена оплата труда за дни командировки в сумме 6502,32 (3251,16 руб/день*2дня). Таким образом, за день следования из командировки, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 3251,16 рублей.

18. Согласно распоряжению  и.о. главы МО «Вельский муниципальный район» В.В. Горбунова от 14.05.2012 № 174-к Баженова Е.Ю. – ведущий специалист отдела бухгалтерского учета администрации была направлена в г. Архангельск на курсы повышения квалификации с 14.05.2012 по 25.05.2012 г.  Согласно записке-расчету № 404 от 29.05.2012 г. за дни командировки ей начислена оплата труда в сумме 11425,56 рублей (952,13*12 дней командировки). Однако согласно вышеизложенным нормам трудового законодательства  не представлено подтверждающих документов о привлечении работника к исполнению трудовых обязанностей в выходные дни. В распоряжении от 14.05.2012 № 174-к также не указано о привлечении работника для участия в курсах в выходные дни 19 и 20 мая 2012г.  Таким образом,  оплата труда за 19.05.2012 и 20.05.2012 г. произведена необоснованно и подлежит удержанию в сумме 1904,26 руб. 
19. Согласно распоряжению и.о. главы МО «Вельский муниципальный район» от 22.05.2012 г. № 188-к Варавина О.К., Рогозин. С.Н. и Жилина Л.А. были направлены в командировку в г. Северодвинск для решения вопросов местного значения с 24.05.2012 по 26.05.2012 г.  Согласно командировочному удостоверению № 61 от 23.05.2012 на имя Варавиной О.К., день приезда из командировки 26.05.2012 г. – выходной день. Согласно записке-расчету № 409 от 30.05.2012 об исчислении среднего заработка Варавиной О.К.  была начислена оплата  труда за дни командировки в размере 5100,3 руб. (1700,10 руб/день * 3).   
Согласно командировочному удостоверению № 59 от 23.05.2012 на имя Рогозина С.Н. день приезда из командировки отмечен 26.05.2012 г. – выходной день. Согласно записке-расчету от 30.05.2012 № 408 за дни командировки Рогозину С.Н. начислена оплата труда в сумме 8751,42 руб. (2917,14 руб/день * 3).
Таким образом, за день следования из командировки, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату Варавиной О.К. в сумме 1700,10 рублей, Рогозину С.Н. в сумме 2917,14 рублей.


20.  Согласно распоряжению и.о. главы МО  «Вельский муниципальный район» В.В. Горбунова от 22.05.2012 № 190/1-к Каменчук С.В. направлена в командировку в г. Архангельск с 22.05.2012 по 26.05.2012 г.  Согласно командировочному удостоверению от 22.05.2012 № 57  день прибытия из командировки отмечен  26.05.2012 г. – выходной день. Согласно  записке-расчету № 402 от 29.05.2012 г. ей начислена оплата труда за дни командировки 7251,50 руб. (1450,3руб/день * 5 дн). Таким образом, за день следования из командировки, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 1450,30 рублей.

Согласно авансовому отчету от 28.05.2012 г. № 540 подотчетному лицу –Каменчук С.В. за 5 дней командировки начислены и выплачены суточные в сумме 500 рублей.
Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» № 540-р от 27.03.2008 г. «О размерах возмещения расходов, связанных со служебными командировками на территории РФ, работника органов местного самоуправления, учреждений, финансируемых из бюджета МО «Вельский муниципальный район» (далее – распоряжение № 540-р от 27.03.2008 г.) расходы на выплату суточных составляют 200 рублей за каждый день нахождения в служебной командировке. Таким образом, за командировку 22.05.2012 по 26.05.2012 г.   следует произвести доначисление и выплату суточных в сумме 500 рублей.


21. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 12.05.2012 № 169-к Козлов Ю.К. был направлен в командировку в г. Архангельск с 13.05.2012 по 15.052012 г.  Согласно  командировочному удостоверению № 53 от 02.05.2012 г. дата убытия в командировку 13.05.2012 – выходной день. Согласно записке-расчету № 398 от 28.05.2012 г.  ему начислена оплата труда за дни командировки в сумме 8365,92 рублей (2788,64руб./день * 3). Таким образом, за день следования в командировку, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 2788,64 рублей.

22.  Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 06.06.2012 г № 218/1-к Варавина О.К. –пресс-секретарь была направлена в командировку в г. Котлас с 11.06.12 по 12.06.12 г. Согласно командировочному удостоверению № 68 от 09.06.2012 г. дни выбытия в командировку и прибытия из нее соответствуют 11 июня и 12 июня. Согласно записке-расчету  № 416 от 26.06.2012 г. об исчислении среднего заработка ей начислена оплата труда за дни командировки в сумме  3414,66 рублей. Согласно графику и  табелю учета рабочего времени 11 и 12 июня – праздничные дни. Таким образом, за работу в нерабочие праздничные дни необходимо произвести доначисление и выплату в сумме 3414,66 рублей.
23. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район»   № 97-л от 09.06.2012 г. Смелов А.В. был направлен в г. Котлас с 11.06.2012 по 12.06.2012 г. Согласно командировочному удостоверению № 67 от 09.06.2012 г.  дни выбытия в командировку и прибытия из нее соответствуют 11 июня и 12 июня. Согласно записке-расчету  № 412 от 25.06.2012  об исчислении среднего заработка ему начислена оплата труда за дни командировки в сумме  6508,46 руб. (3254,23руб/день*2). Согласно графику и  табелю учета рабочего времени 11 и 12 июня – праздничные дни. Таким образом, за работу в нерабочие праздничные дни необходимо произвести доначисление и выплату в сумме 6508,46 рублей.
24. Согласно распоряжению и.о. главы МО «Вельский муниципальный район»    Горбунова В.В. от 13.06.2012 № 219-к Губин И.В. – специалист ЕДДС был направлен в командировку в г. Архангельск с 17.06.2012 по 23.06.2012 г. Согласно командировочному удостоверению № 73 от 14.06.2012 г.  день выбытия в командировку 17.06.12 и день прибытия из нее 23.06.12 – выходные дни. Согласно записке-расчету № 421 от 27.06.12 г. об исчислении среднего заработка работнику начислена оплата труда за дни командировок в размере 3475,85 руб. (496,55 руб/день * 7). Таким образом, за дни следования в командировку и обратно, приходящиеся на выходные дни, следует произвести доначисление и выплату в сумме 993,10 рублей.

25. Согласно  распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 16.08.2012 г. № 337-к Николаев М.В. был направлен  в командировку в г. Архангельск  с 16.08.2012 по 18.08.2012 г. Согласно командировочному удостоверению № 91 от 16.08.2012 г.  дата прибытия из командировки 18.08.2012 – выходной день.  Согласно  записке-расчету № 441 от 27.08.2012 г. об исчислении  среднего заработка ему начислена оплата труда за дни командировки в сумме 4291,68 руб.  (1430,56 руб/день*3). Таким образом, за день следования из командировки, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 1430,56 рублей.


26. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 10.08.2012 № 326/1-к Рогозин Г.А. – главный специалист МПУ был направлен в командировку в г. Архангельск с 12.08.2012 г. по 16.08.2012 г. Согласно командировочному удостоверению № 87 от 10.08.2012 г. день выбытия в командировку 12.08.2012 г. – выходной день. Согласно записке-расчету № 440 от 27.08.2012 г.  за дни командировки ему начислена оплата труда в сумме 3566,60 руб. (713,32руб/день * 5). Таким образом, за день следования в командировку, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 713,32 рублей.


27.  Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 15.08.2012 № 124-л Смелов А.В. был направлен в командировку в г . Архангельск с 17.08.2012 г. по 18.08.2012 г. Согласно командировочному удостоверению №89 от 15.08.2012 г. день прибытия из командировки 18.08.2012  - выходной день. Согласно записке-расчету № 435 от 27.08.2012 г. ему начислена оплата труда за дни командировки в сумме 6627,74 (3313,87 * 2). Таким образом, за день следования из командировки, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 3313,87 рублей.

28. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 15.08.2012 № 335-к Ядрихинский М.В. - главный специалист отдела по организационной работе и обращениям граждан был направлен в командировку в Плесецкий район, д. Вершинино с 19.08.2012 по 20.08.2012 . Согласно командировочному удостоверению № 90 от 15.08.12 г. день убытия в командировку 19.08.2012 – выходной день. Согласно записке-расчету № 439 от 27.08.2012 об исчислении среднего заработка ему была начислена оплата труда за дни командировки в сумме 4291,68 руб. (1430,56руб/день * 3). Таким образом, за день следования в командировку, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 1430,56 рублей.


29. Согласно  распоряжению  главы МО «Вельский муниципальный район» № 361-к от 06.09.2012 г.  Николаев М.В. направлен в командировку  в  г. Архангельск с  07.09.2012 по 08.09.2012 г. Согласно записке-расчету  № 450 от 27.09.2012 г. об исчислении среднего заработка, ему произведен расчет оплаты труда за дни командировки  с 04.09.2012 по 06.09.2012 и с 07.09.2012 по 08.09.2012 г. в сумме 7025,40 руб. (1405,08 руб./день * 5).  Согласно командировочному удостоверению № 99 от 06.09.2012 г. день прибытии я из командировки 8.09.2012 – выходной день. Таким образом, за день следования из командировки, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 1405,08 рублей.


30. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 19.09.2012 г. № 383-к Николаев М.В. направлен в командировку в г Архангельск с 20.09.2012 г. по 22.09.2012 г. Согласно командировочному удостоверению № 107 от 19.09.2012 г. день прибытия из командировки 22.09.2012 – выходной день. Согласно записке-расчету № 452 от 27.09.2012 г. об исчислении среднего заработка ему начислена оплата труда за дни командировки в сумме 4215,24 руб.  (1405,08руб/день*3). Таким образом, за день следования из командировки, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 1405,08 рублей.

31. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 19.09.2012 г. № 136-л  Смелов А.В. был направлен в командировку с 20.09.2012 г. по 22.09.2012 г. Согласно авансовому отчету  № 637 от 25.09.2012 г. у  подотчетного лица Смелова А.В.  приняты к учеты расходы по проезду к месту командировки без предоставления проездных  билетов (посадочного талона) в сумме 8750 руб. 

Согласно командировочному удостоверению  № 104 от 18.09.2012 г.  день приезда из командировки 22.09.2012 – выходной день, согласно записке-расчету № 444 от 26.09.2012г. ему начислена оплата труда  в сумме 9975,63  руб.(3325,21*3). Таким образом, за день следования из командировки, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 3325,21 рублей, а за проезд к месту командировки без предоставления проездных  билетов произвести перерасчет и удержать 8750 рублей.


32. Согласно  распоряжению и.о. главы МО Вельский муниципальный район Ю.К. Козлова от 18.09.2012 № 382/2-к Варавина О.К. была направлена в командировку в г. Архангельск  с 20.09.2012 по 22.09.2012 . Согласно командировочному удостоверению № 108 от 19.09.2012г. день приезда из командировки 22.09.2012 г. – выходной день. Согласно записке-расчету № 448 от 26.12.2012 ей начислена оплата труда за дни командировки  5234,13 руб. (1744,71 * 3). Таким образом, за день следования из командировки, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 1744,71 рублей.


33.  Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 25.09.2012г. № 390-к Варавина О.К. была направлена в командировку в г. Москва с 26.09.2012г. по 29.09.2012г. Согласно командировочному удостоверению № 113 от 26.09.12г.  день приезда из командировки 29.09.12г. –выходной день. Согласно записке-расчету №  449 от 26.09.12 ей начислена оплата труда за дни командировки в сумме 6978,84 руб.(1744,71руб/день*4). Таким образом, за день следования из командировки, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 1744,71 рублей.


34. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 25.09.2012 г. № 138-л  Смелов А.В. был направлен в командировку в г. Москва с 26.09.2012 по 29.09.2012. Согласно командировочному удостоверению № 112 от 26.09.2012 г. день приезда из командировки 29.09.12г. – выходной день. Согласно записке-расчету № 445 от 26.09.2012 г. ему начислена оплата труда за дни командировки в сумме 13300,84 руб. (3325,21 руб/день*4). Таким образом, за день следования из командировки, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 3325,21 рублей.


35. Согласно  распоряжения и.о. главы МО «Вельский муниципальный район» от 27.09.2012 № 394-к Аверина Ирина Анатольевна – начальник архивного отдела направлена в командировку в г. Архангельск с 08.10.12г. по 13.10.2012г. Согласно командировочному удостоверению № 114 от 02.10.2012 г. день приезда из командировки 13.10.12г. – выходной день. Согласно записке-расчету № 466 от 26.10.2012 г.  ей начислена оплата труда за дни командировки в сумме 8620,20 руб. (1436,7*6). Таким образом, за день следования из командировки, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 1436,70 рублей.

36. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 19.102012 г. № 414-к Заверина О.Л. – ведущий специалист отдела опеки и попечительства была направлена в командировку в г. Архангельск  с 21.10.12г. по 27.10.12г.  Согласно  командировочному удостоверению № 122 от 19.10.2012 г. день отъезда в командировку 21.10.12 г. – выходной день. Согласно записке-расчету № 467 от 26.10.12 г. за дни командировки ей начислена оплата труда  в сумме 6079,15 рублей (868,45руб/день * 7). Таким образом, за день следования в командировку, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 868,45 рублей.
Согласно авансовому отчету № 670 от 30.10.2012 г. подотчетному лицу –

Завериной О.Л. начислены суточные за 7 дней командировки в сумме 700 руб.
Согласно распоряжению № 540-р от 27.03.2008 г. расходы на выплату суточных составляют 200 рублей за каждый день нахождения в служебной командировке. Таким образом, следует произвести доначисление к доплате 700 рублей суточных.

37. Согласно распоряжению главы Мо «Вельский муниципальный район» от 16.10.2012 г. № 407-к Зачепа Т.В. – главный специалист МПУ администрации была направлена в командировку в г. Архангельск с 16.10.12 по 20.10.12 г. Согласно командировочному удостоверению №  119 от 16.10.2012 г. день приезда из командировки 20.10.12 г. – выходной день. Согласно записке-расчету № 459 от 24.10.12 об исчислении среднего заработка ей начислена оплата труда за дни командировки в сумме 5424,10 руб. (1084,82руб/день * 5). Таким образом, за день следования из командировки, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 1084,82 рублей.


38. Согласно  распоряжению и.о. главы МО «Вельский муниципальный район» Ю.К. Козлова от 21.09.2012 г. № 386/1-к Михитарянц Н.В. – главный специалист отдела по экономике, инвестиционной и конкурентной политике администрации МО «Вельский муниципальный район» была направлена в командировку в г. Санкт-Петербург с 23.09.2012 г. по 29.09.2012 г. Согласно командировочному удостоверению № 110 от 21.09 2012 день выбытия в командировку 23.09.12 г. – выходной день и день прибытия из командировки 29.09.12 г. – выходной день. Согласно  записке-расчету № 456 от 28.09.2012 г. об исчислении среднего заработка ей начислена оплата труда за дни командировки  с 23.09.2012 г. по 28.09.2012 г. в сумме 5071,02 рублей (845,17 руб./день *6). Согласно записке-расчету  № 464 от 25.10.2012 г. ей начислена оплата труда за день командировки  с  29.09.2012 г. по 29.09.2012 г. в сумме 845,17 рублей. Таким образом, за дни следования в командировку и обратно, приходящиеся на выходные дни, следует произвести доначисление и выплату в сумме 1690,34 рублей.

39. Согласно распоряжению  главы М О «Вельский муниципальный район» от 05.10.2012 № 146-л Смелов А.В. был направлен в командировку в г. Архангельск с 07.10.2012г. по 10.10.2012 г.  Согласно командировочному удостоверению № 116 от 05.10.2012 день выезда в командировку 7.10.2012 г.– выходной день. Согласно записке-расчету № 457 от 24.10.2012 г. ему начислена оплата труда за дни командировки в сумме 13433,32 руб. (3358,33 руб/день * 4). Таким образом, за день следования в командировку, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 3358,33 рублей.

40. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 29.10.2012 № 431-к  Лукинский С.В. – зам. главы был направлен в командировку в г. Архангельск с 31.10.2012 по 03.11.2012. Согласно командировочному удостоверению № 127 от 31.10.2012 г. день прибытия из командировки 03.11.2012 г. – выходной день. Согласно записке-расчету № 470 от 26.11.2012 г. об исчислении среднего заработка ему была начислена оплата труда за дни командировки с 01.11.2012 по 03.11.2012 гг. в сумме 8311,92 руб. (2770,64руб./день * 3). Таким образом, за день следования из командировки, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 2770,64 рублей.

41. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 31.10.2012 № 434-л Рогозин С.Н. – зам.главы был направлен в командировку в г. Архангельск с 01.11.2012 г. по 04.11.2012 г. Согласно к/у № 128 от 01.11.2012 г. день выбытия из командировки – 03.11.2012 и день прибытия - 04.11.2012 г. – выходные дни. Согласно записке-расчету № 474 от 28.11.2012 г. ему была начислена оплата труда за дни командировке в сумме 5635,72 руб. (1408,93 руб/день * 4).  Таким образом, за дни следования в командировку и обратно, приходящиеся на выходные дни, следует произвести доначисление и выплату в сумме 2817,86 рублей.

42. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 22.10.2012 № 415-к Церковников С.З. была направлена в командировку в г. Архангельск с 31.10.2012 по 03.11.2012 г. Согласно к/у № 126 от 31.10.2012 г.  день прибытия из командировки 03.11.2012 г. – выходной день. Согласно записке-расчету № 472 от 27.11.2012 г. об исчислении среднего заработка ей была начислена оплата труда в ноябре за дни командировки с 01.11.2012г. по 03.11.2012г.  в сумме 4269,63 руб. (1423,21 руб./день * 3). Таким образом, за день следования из командировки, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 1423,21 рублей.

43. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 08.11.2012 г. № 442-к Ржавитина Н.В. – начальник МПУ  была направлена в командировку в г. Архангельск с 11.11.2012 по 12.11.2012 г. Согласно к/у № 131 от 09.11.2012 г. день выбытия в командировку 11.11.2012 г. – выходной день. Согласно записке-расчету № 481 от 29.11.2012 г. за дни командировки ей начислена оплата труда в сумме 3214,18 руб. (1607,09 руб./день * 2). Таким образом, за день следования в командировку, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 1607,09 рублей.

44. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 16.11.2012 г. № 149-л Смелов А.В. направлен в командировку в г. Москва с 17.11.2012г. по 18.11.2012 г. для участия в торжественном богослужении в кафедральном соборном Храме Христа Спасителя. Согласно командировочному удостоверению № 132 от 12.11.2012 г. командировка  состоялась с 17.11.2012 г. по 19.11.2012 г.  (три дня).  Согласно командировочному удостоверению 17.11.2012 г. – день убытия в командировку (день в пути) выпадает на выходной день и 18.11.2012 г. день убытия из командировки также выходной день. Согласно записке-расчету № 475 от 28.11.2012 г. ему начислена оплата труда за дни командировки в сумме 6708,82 руб. (3354,41 руб. * 2дня). Согласно табелю учета рабочего времени за ноябрь 2012 г. 19.11.2012 – отмечен рабочим днем  (не отмечен днем командировки). Однако Согласно авансовому отчету № 684 от 21.11.2012 г. к подотчетному лицу Смелову А.В. начислены суточные в сумме 900 рублей (т.е. за 3 дня командировки). Таким образом, за дни следования в командировку и обратно, приходящиеся на выходные дни, следует произвести доначисление и выплату в сумме 6708,82 рублей. Также за 19.11.2012 г. следует произвести перерасчет и выплатить заработную плату исходя из среднего заработка, т.к. день приходится на день приезда из командировки.

45. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 15.11.2012 № 456-к Аверина И.А. – начальник архивного отдела была направлена в командировку в г. Архангельск с 21.11.2012 г.  по 24.11.2012 г. Согласно к/у № 134 от 20.11.2012 г. день прибытия из командировки 24.11.2012 – выходной день. Согласно записке – расчету № 474 от 28.11.2012 г. ей начислена оплата труда за дни командировки в сумме 5635,72 руб. (1408,93 руб/день * 4). Таким образом, за день следования из командировки, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 1408,93 рублей.
46. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 15.11.2012 № 458-к Каменчук С.В. была направлена в командировку  в г. Архангельск  с 26.11.2012г.  по 01.12.2012 г.  Согласно командировочному  удостоверению  № 141 от 26.11.2012 день прибытия из командировки 01.12.2012 г. – выходной день. Согласно записке-расчету № 498 от 27.12.2012 г. ей начислена оплата труда за день командировки 01.12.2012 в сумме 1494,82 руб. Таким образом, за день следования из командировки, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 1494,82 рублей. 
Согласно авансовому отчету Каменчук С.В от 04.12.12 г. № 697 ей начислены и выплачены за командировку суточные расходы в сумме 600 руб. за 6 дней командировки. Однако, как сказано выше, согласно распоряжению № 540-р от 27.03.2008 г. суточные расходы утверждены в размере 200 рублей за каждый день нахождения в командировке, таким образом, необходимо произвести доплату суточных расходов в сумме 600 руб.
47. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от  28.11.2012 № 467/1-к Лукинский С.В. – зам. главы был направлен в командировку в г. Архангельск с 02.12.12 по 03.12.12 г. согласно к/у от 30.11.2012 г. № 144 день прибытия из командировки 03.12.12 – выходной день. Согласно записке-расчету № 491 от 25.12.2012 г. ему начислена оплата труда за дни командировки в сумме 5635,72 руб. (2817,86 руб/день * 2). Таким образом, за день следования из командировки, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 2817,86 рублей. 
48. Согласно распоряжению и.о. главы МО «Вельский муниципальный район» от  29.11.2012 г. № 469/1-к Ржавитина Н.В., начальник МПУ, была направлена в командировку в г. Архангельск с 02.12.12 по 03.12.12 г. согласно к/у от 30.11.2012 г. № 145 день прибытия из командировки 03.12.12 – выходной день. Согласно записке-расчету № 495 от 25.12.2012 г. ей начислена оплата труда за дни командировки в сумме 3307,58 руб. (1653,79 руб/день * 2). Таким образом, за день следования из командировки, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 1653,79 рублей. 
49. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 04.12.2012 г.  № 472-к  Океанова Т.Н., ведущий специалист  службы по работе с несовершеннолетними лицами отдела опеки и попечительства, была направлена в командировку в г. Архангельск с 10.12.12 по 15.12.12 г. Согласно к/у от 06.12.12 № 148 день прибытия из командировки  15.12.2012 г. – выходной день. Согласно записке-расчету №  486 от т20.12.2012 г. ей начислена оплата труда за дни командировки в сумме 5238,60 руб. (873,10руб./день * 6). Таким образом, за день следования из командировки, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 873,10  рублей. 

Солгано авансовому отчету Океановой Т.Н. ей  начислены суточные расходы за 6 дней командировки в сумме 600 рублей.  Согласно распоряжению № 540-р от 27.03.2008 г. суточные расходы утверждены в размере 200 рублей за каждый день нахождения в командировке, таким образом, необходимо произвести доплату суточных расходов в сумме 600 руб.

50. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 19.12.2012 г. № 497-к Варавина О.К.. пресс-секретарь, была направлена в командировку в г. Москва для участия в заседании Поморского землячества  с 21.12.2012 по 24.12.2012 г.  Согласно к/у  от 21.12.2012 г. № 158 день прибытия из командировки 24.12.2012 г. – выходной день. Согласно записке-расчету от 25.12.2012 г. № 493 ей начислена оплата труда за дни командировки в сумме 7244,20 руб. (1811,05 руб/день *4дн). Таким образом, за день следования из командировки, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 1811,05  рублей. 
51. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 19.12.2012 г. № 162-л Смелов А.В. был направлен в командировку в г. Архангельск, г. Москва с 20.12.2012 по 24.12.2012 г.  для участия в заседании поморского землячества. Согласно к/у от 19.12.2012 г. № 154 дни 22 и 23 декабря – дни нахождения в пути к месту командировки и обратно – выходные дни. Согласно записке-расчету № 490 от 25.12.2012 г. ему начислена оплата труда за дни командировки в сумме 16907,95 руб. (3381,59 руб./день * 5). Таким образом, за дни нахождения в пути к месту командировки и обратно, приходящиеся на выходные дни, следует произвести доначисление и выплату в сумме 6763,18  рублей. 
52. Согласно распоряжению и.о. главы  МО «Вельский муниципальный район» Козлова Ю.К. от 20.09.2012 г. № 384/2-к Церковникова С.З. была направлена в командировку в г. Архангельск с 22.09.12 по 23.09.12 г. Согласно к/у от 20.09.12 № 109 день отъезда и день приезда – выходные дни. Согласно записке-расчету № 461 от 25.10.2012 г. ей начислена оплата труда за дни командировки в сумме 2765,50 руб. (1382,75 руб*2). Таким образом, за дни командировки, приходящиеся на выходные дни, следует произвести доначисление и выплату в сумме 2765,50  рублей. 
53. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 28.02.2012 г. № 52-к Николаева М.В. был направлен в г. Архангельск с 01.03.12 г. по 03.03.2012 г. Согласно записке-расчету № 379 от 27.03.2012 г. за дни командировки начислена оплата труда в размере 4630,68 рублей (1543,56 руб/день * 3). Согласно командировочному удостоверению № 18 от 01.03.2012г., день приезда 03.03.12 – суббота выходной день.  Таким образом, за день следования из командировки, приходящийся на выходной день, следует произвести доначисление и выплату в сумме 1543,56  рублей. 
54. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 31.01.2012 г. № 25-к Николаев М.В. был направлен в командировку в г. Архангельск с 31.01.2012 по 01.02.2012 г. В нарушение п. 26  Постановление Правительства РФ от 13.10.2008 N 749 "Об особенностях направления работников в служебные командировки" Николаев М.В. не представил авансовый отчет и, соответственно, командировочного удостоверения с отметками.  В ходе проверки журналов операций № 1 «Касса» и № 2 «С безналичными денежными средствами» установлено, что по данной командировке не выплачивались командировочные расходы, что позволяет сделать вывод о том, что работник в командировку не ездил. Однако за период 31.01.2012 по 01.02.2012 г. Оплата труда ему начислена исходя из средней заработной платы  в сумме 3072,00 руб.  Распоряжения об отмене командировки не представлено. Таким образом, следует провести служебное расследование и выяснить где работник находился с 31.01.2012 по 01.02.2012 г. В случае отмены командировки и пребывания его на рабочем месте ему следует произвести перерасчет оплаты труда за указанный период исходя их должностного оклада. В случае прогулов – удержать 3072 рублей (и принять соответствующие меры.
55. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» №  102/1-л от 23.03.2012 г.  Николаев М.В. был направлен в г. Архангельск с 26.03.2012 г. по 27.03.2012 г. в табеле учета рабочего времени за март 2012 г. эти дни отмечены командировкой, однако  авансовый отчет с командировочным удостоверением и распоряжение об отмене командировки не представлены. Согласно записке-расчету №380 от 27.03.2012 г. за период с 26.03.2012 г. по 27.03.2012 г. Ему начислена оплата труда  в сумме 3087,12 рублей исходя из среднего заработка. Таким образом, следует провести служебное расследование и выяснить где работник находился с 31.01.2012 по 01.02.2012 г. В случае отмены командировки и пребывания его на рабочем месте ему следует произвести перерасчет оплаты труда за указанный период исходя их должностного оклада. В случае прогулов – удержать 3087,12 рублей и принять соответствующие меры.

56. Согласно распоряжению И.О. главы МО «Вельский муниципальный район» от 26.04.2012 г. № 153-к Николаев М.В. был направлен в командировку в г. Архангельск с 27.04.2012 по 29.04.2012 г. К авансовому отчету  № 551 от 06.06.2012 г., Николаев М.В. представил командировочное удостоверение без номера и без даты его выдачи! Дата прибытия в командировку и убытия из нее отмечены  специалистом 1 разряда Агенства по тарифам и ценам  Сухаревой маем месяцем 2012 г.(без даты). Согласно  авансового отчета № 551 Николаеву М.В.  за командировку начислены суточные в размере 600 рублей. Согласно записке-расчету № 400 от 29.05.2012 г. об исчислении среднего заработка  за период с 27.04.2012 по 29.04.2012 г.  ему начислена оплата труда 4616,82  руб. (1538,94руб/день * 3).  
От 06.06.2012 г. Николаевым М.В. также представлен авансовый отчет № 550 и к нему командировочное удостоверение № 63 от 23.05.2012 г., которое было выписано на командировку г. Архангельск с 23.05.2012 г. по 25.05.2012 г. согласно  распоряжению И.О. главы МО «Вельский муниципальный район»  Лукинского С.В. Дата прибытия в командировку и убытия из нее также отмечены  специалистом 1 разряда Агенства по тарифам и ценам  Сухаревой маем месяцем 2012 г.(без даты). 

Таким образом, подтверждение о нахождении Николавеа М.В. в командировке в г. Архангельске с 27.04.2012 по 29.04.2012 г. отсутствует. 

В связи с вышеизложенным, следует провести служебное расследование по факту подложных документов и выяснить где работник находился с 27.04.2012 по 29.04.2012 г. В случае прогулов – удержать суточные в сумме 600 рублей, а также оплату труда в сумме 4616,82  рублей.

57. Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 02.03.2012 г. № 55-к Лукинский С.В. был направлен в командировку в г. Архангельск 12.03.2012 по 23.03.2012 г. Согласно командировочному удостоверению № 23 от 12.03.2012 г. день выбытия из командировки отмечен 12.03.2012 г., день прибытия – 23.03.2012 г. 
Согласно записке-расчету об исчислении среднего заработка № 376 от 26.03.2012 г. Лукинскому С.В. начислена оплата труда за дни командировки в размере 33001,92 рублей (2750,16 руб./день * 12 командировки). Однако, в распоряжении от 02.03.2012 г. № 55-к не указано о привлечении работника к работе в выходные дни 17.03.2012 г. и 18.03.2012 г. Таким образом, была излишне начислена и выплачена оплата труда за выходные дни 17.03.2012 г. и 18.03.2012 г. в сумме 5500,32 рублей.
При проверке расчетов по оплате труда также установлено:
1. В настоящее время в Трудовом кодексе РФ отсутствует такая правовая категория, как дежурства, в связи с этим, следует руководствоваться нормами Постановления Секретариата ВЦСПС от 02.04.1954 N 233 "О дежурствах на предприятиях и в учреждениях" (далее – Постановление о дежурствах), т.к. оно продолжает действовать в части не противоречащей ТК РФ. В соответствии с данным актом дежурство определяется как переработка сверх установленной продолжительности рабочего времени, которая не признается сверхурочными работами и не подлежит повышенной оплате, а компенсируется "отгулами", поскольку во время дежурства работники не выполняют своих непосредственных трудовых обязанностей, а выполняют в пользу работодателя действия, направленные на разрешение текущих неотложных вопросов организационного характера.

В соответствии с абз.2 п.2 Постановления о дежурствах - дежурства в выходные и праздничные дни компенсируются предоставлением в течение ближайших 10 дней отгула той же продолжительности, что и дежурство. В нарушение изложенного допущены необоснованные выплаты:

1). Согласно распоряжению главы  МО «Вельский муниципальный район» От 07.03.2012 № 77» О графике дежурства в выходные и праздничные дни» для обеспечения надежной работы объектов жизнеобеспечения района в выходные  и праздничные дни с 08.03.2012 по 10.03.2012 г. назначены следующие ответственные дежурные: 08.03.2012 Вирин А.Е.- начальник отдела ГО и ЧС и мобилизационной работы  и Кошутин Ф.А.-водитель; 10.03.2012 г. Дроздюк В.Ю – начальник отдела ТЭК и ЖКХ и Перхуров Д.А. – водитель. Однако распоряжения о привлечении к работе  в период с 08.03.2012 по 10.03.2012 г. ответственных не представлено.


Согласно расчетно-платежной ведомости за март 2012 г. за дни дежурств выплачена оплата труда Дроздюку В.Ю.   в размере 6086,59 руб.; Вирину А.Е. - 2962,86 рублей.

2). Распоряжением главы МО «Вельский муниципальный район» от 20.12.2011 г. № 387-р «О координации действий предприятий коммунального комплекса и объектов энергетики во время новогодних праздников 2012 г. на территории МО «Вельский муниципальный район»» для организации непрерывного руководства в праздничные дни приложением № 1 к распоряжению утвержден график дежурств ответственных лиц за круглосуточное дежурство от администрации МО «Вельский муниципальный район» (далее - график). В  графике указаны даты дежурств, ФИО ответственных лиц, и их телефоны, а также закрепленный за ответственным лицом водитель (его ФИО и телефон). Распоряжения о привлечении к работе  во время новогодних праздников 2012 г. назначенных ответственных лиц главой  МО «Вельский муниципальный район» не издавалось.
Согласно расчетно-платежной ведомости по оплате труда за январь 2012 г., в соответствии с вышеуказанным распоряжением от 20.12.2011 г. № 387-р за дежурство в праздничные дни начислена оплата труда в двойном размере: Дроздюку В.Ю. в  сумме 11690,7 руб.- начальник отдела ТЭК и ЖКХ, Кошутину Ф.А. в сумме 3455,98 руб.– водитель; Вирину А.Е. в сумме 7777,50 руб. – начальнику отдела ГО и ЧС, Морякову С.Н. в сумме 3455,98 руб. - водитель, Лукинскому С.В. в сумме 13913,74 руб. - зам.главы, Морякову И.А. в сумме 3455,98 руб.– водитель; Рогозину С.Н. в сумме 7347,87 руб.– зам.главы, Хуснутдинову С.С. в сумме 3825,32 руб. – водитель;  Козлову Ю.К. в сумме 7045,82 руб. – зам. главы. Таким, образом, данных непосредственно к привлечению к работе в период новогодних праздников 2012 года не представлено, в связи с этим оплата труда в двойном размере ответственным за круглосуточное дежурство работникам начислена и выплачена (согласно журналу операций №2 за февраль 2012 г.) в общей сумме  61968,89 рублей необоснованно.
2. При проверке оплаты труда за февраль 2012 г. выявлено неправильное применение должностного оклада, а именно:

Согласно табелю учета рабочего времени Вирин А.Е. отработал 17 рабочих дней из 20 рабочих дней согласно графика рабочего времени за февраль. Согласно штатному расписанию должностной оклад за полный отработанный месяц составляет 3837 рублей, соответственно оклад за 17 рабочих дней должен составлять 3261,45 руб. (3837/20*17), а зарплата фактически рассчитана из должностного оклада в размере 3257,20 руб. В связи с неправильным применением должностного оклада работнику недоначислено 32, 48 рублей. 

3.  Имеются случаи неправильного оформления данных в табеле учета рабочего времени, так например, согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 27.07.2012 № 317-к Горбунов В.В., первый заместитель главы администрации,  был отозван из отпуска на 2 календарных дня на 30.07.12г. и 31.07.12 г.  За эти дни ему начислена и выплачена оплата труда. В табеле учета рабочего времени за июль 2012 г. числа 30 и 31 отмечены отпуском. 
При проверке авансовых отчетов установлено следующее:
1. Имеются случаи нарушения сроков предоставления авансовых отчетов, т.е.  нарушение п. 26  Постановление Правительства РФ от 13.10.2008 N 749 "Об особенностях направления работников в служебные командировки", например, 

- авансовый отчет № 480 от 02.03.2012 г., командируемое лицо – Оненко Н.П.  вернулась из командировки 17.02.2012 г.;

- авансовый отчет № 579 от 11.07.2012 г., командируемое лицо – Николаев М.В.  вернулся из командировки 29.06. 2012 г.;

- авансовый отчет № 550 от 06.06.2012 г., командируемое лицо – Николаев М.В.  вернулся из командировки 25.05. 2012 г. и пр.

2.  Согласно  авансовому отчету № 638 от 25.09.2012 г. подотчетному лицу – Егорченкову  Андрею Сергеевичу приняты к учету  проездные билеты к месту отдыха и обратно на себя в размере 2102,40 рублей на жену – Егорченкову  Марию Игоревну в размере2102,4 руб.,  в сумме 4204,80 руб.  Согласно  РКО № 268 от 04.10.12. ему произведена выплата по авансовому отчету в сумме 4204,80 руб.  Согласно Решению Собрания депутатов МО «Вельский муниципальный район» от 21.12.2011 г. № 466 «О внесении изменений в п. 7 решения Собрания депутатов МО 2Вельский муниципальный район» от 08.12.2004 г. № 355 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений, работников органов местного самоуправления, муниципальных служащих, гарантиях и компенсациях для лиц, работающих в организациях, финансируемых из бюджета МО «Вельский муниципальный район» стоимость проезда к месту отдыха и обратно может оплачиваться только неработающим членам семьи. К авансовому отчету приложена справка с места работы Егорченковой М.И., о том что она в период работы с 06.06.2011 по 24.09.2012 г. не получала компенсацию за проездные документы по месту работы. Таким образом, на момент выплаты компенсации за проездные билеты к месту отдыха и обратно Егорченкова  Мария  Игоревна  не являлась неработающим членом семьи. Сумма в размере 2102,40 руб. выплачена необоснованно и подлежит возврату в бюджет. 
3. Согласно авансовому отчету № 631 от 20.09.12 г. у Колесник Маргариты Владимировны были приняты к учету 7640,67 рублей – чеки на приобретение ГСМ для проезда к месту отдыха и обратно. Согласно  РКО № 265 от 27.09.2012 г.  ей выплачено за проезд к месту отдыха и обратно сумма 7640,67 рублей. Решением Собрания депутатов МО 2Вельский муниципальный район» от 08.12.2004 г. № 355 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений, работников органов местного самоуправления, муниципальных служащих, гарантиях и компенсациях для лиц, работающих в организациях, финансируемых из бюджета МО «Вельский муниципальный район» установлено ограничение выплаты компенсации за проезд к месту отдыха и обратно в размере 6000 рублей. Таким образом, допущена переплата в размере 1640,67 руб., которая подлежит возврату в бюджет МО «Вельский муниципальный район».
При проверке распорядительных документов выявлено, что практически на 100% распоряжений, издаваемых главой МО «Вельский муниципальный район» о командировках использовано факсимиле подписи.

В соответствии со статьей 160 Гражданского кодекса Российской Федерации использование факсимильного воспроизведения подписи с помощью средств механического или иного копирования при совершении сделок допускается в случаях и в порядке, предусмотренных законом, иными правовыми актами или соглашением сторон. Учитывая, что данный порядок не установлен действующим законодательством, использование факсимиле допускается только при взаимном соглашении сторон, соответственно данное условие под издание распоряжений «о командировках» не подпадает.


Согласно письму Министерства РФ по налогам и сборам от 1 апреля 2004 г. N 18-0-09/000042@ факсимиле не допускается использовать на доверенностях, платежных документах, других документах, имеющих финансовые последствия. 

На основании вышеизложенного, во избежание нарушений, в т.ч.  трудового законодательства на распорядительных документах следует использовать личную подпись.

При проверке учета расчетов с поставщиками и подрядчиками установлено:
Администрацией муниципального образования «Вельский муниципальный район» Архангельской области (ИНН заказчика 2907003416) 18 марта 2012 г. на сайте был размещен муниципальный заказ на предмет «Приобретение и монтаж оборудования, мягкого и твердого инвентаря для оснащения детского сада "Радуга"» с указанием начальной максимальной цены 4704685,00 рублей.  В обоснование цены на сайте представлены сметы на общую сумму 4473673,48 рублей. 

В нарушение статьи 19.1 Федерального закона от 21.07.2005 N 94-ФЗ "О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд" (далее – 94-ФЗ от 21.07.2005 г.) расходы на сумму 231011,52  (4704685-4473673,48) рублей ничем не обоснованы.

По итогам размещения муниципального заказа между администрацией МО «Вельский муниципальный район»  и  ООО «ПромТрейд»  был заключен муниципальный контракт № 4 от 05.05.2012 г. (далее - муниципальный контракт № 4 от 05.05.2012 г.). Предметом  контракта предусмотрена поставка  и монтаж оборудования, мягкого и твердого инвентаря для оснащения детского сада Радуга согласно утвержденных локальных  сметных расчетов (приложение № 1-5), которые являются неотъемлемой частью контракта.  К муниципальному контракту приложены утвержденные сторонами локальные сметные расчеты:

- № 1 на смумму 1515050,38 руб.

-№ 2 на сумму 1179842,25 руб.

- № 3 на сумму 1409296,05 руб.
-№ 4 на на сумму 311894,06 руб.

- № 5 на сумму 17598,52 руб.
- № 6 на сумму 9227,60 руб. (однако в контракте ничего не сказано про локальный сметный расчет № 6)

Общая стоимость  поставки  и монтажа оборудования, мягкого и твердого инвентаря для оснащения детского сада Радуга согласно локальных сметных расчетов №№ 1-6 составляет 4442908,80 рублей. 

Сторонами также утвержден  сводный сметный расчет стоимости  на сумму  442908,86 руб.

Согласно пункту 2.1. муниципального контракта № 4  от 05.05.2012 г. цена контракта составляет 4681161 рублей! Таким образом,  разница в цене контракта и прилагаемыми локальными сметными расчетами в размере 238252,20 рублей – ничем не обоснована!
При проверке документов установлено, что по контракту № 4 от 05.05.2012 г. произведена оплата товаров, работ, услуг на сумму 4442908,80 рублей. 

Нарушение норм 94-ФЗ от 21.07.2005 г.  на стадии размещения муниципального заказа на поставку  и монтаж оборудования, мягкого и твердого инвентаря для оснащения детского сада Радуга  привели к неправильному проведению аукциона, а именно неправильному  установлению  цены контракта № 4 от 05.05.2012 г. (обоснованная цена контракта на стадии размещения заказа - 4473673,48 рублей, на стадии заключения контракта 4442908,80 рублей, а контракт заключен на  4681161,57 рублей).
В результате чего, ООО «ПромТрейд» выставило претензию от 04.10.2012 г.  на оплату контракта в полном объеме, т.е. до суммы 4681161,57 рублей, а также на оплату неустойки в размере 53793,3 рублей.
В нарушение Федерального закона от 21.07.2005 N 94-ФЗ "О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд" были заключены договора розничной купли-продажи с ООО «Айрон» без процедуры размещения муниципального заказа, а именно: 

 1. Согласно журналу операций № 4 «расчеты с поставщиками и подрядчиками» за январь  2012 года, к учету был принят счет на оплату № 57 по договору розничной купли-продажи между администрацией МО «Вельский муниципальный район» (далее - администрация) и ООО «Айрон» № 57 от 13.01.2012 г. в сумме 43695 рублей. Однако договор представлен без подписи уполномоченного на заключение договора лица и без печати. Солгано товарной накладной  № 57 от 13.01.12 и счета на оплату № 57 от 13.01.12г. товары на сумму 43595 рублей – являются одноименными, т.к. входят в группу 3020000 «электронно-вычислительная   техника,   ее  детали  и         принадлежности»  номенклатуры товаров, работ, услуг для нужд заказчиков, утвержденную Приказом Минэкономразвития России от 7 июня 2011 г. N 273. (далее - группа 3020000 номенклатуры товаров, работ, услуг для нужд заказчиков).

Согласно заявке на кассовый расход № 162 от 08.02.2012 г. на сумму 700 рублей, № 163 от 08.02.2012 г. -  на сумму 42340 рублей (в деле разнесен ошибочно как счет № 922 от 13.01.2012 г.) и № 164 от 08.02.2012 г. на сумму 1655 рублей счет полностью оплачен. Однако согласно заявке на кассовый расход № 329 от 06.03.2012 г. по счету была допущена переплата в сумме 1377,50 рублей по КОСГУ 310.

Таким образом средства в размере 1377,50 рублей подлежат возврату в бюджет МО «Вельский муниципальный район».

2. Согласно журналу операций № 4 «расчеты с поставщиками и подрядчиками» за февраль  2012 года, к учету был принят счет на оплату № 40 по договору розничной купли-продажи между администрацией и ООО «Айрон» от 31.01.2012 г. № 40 в сумме 12220 рублей. Однако договор представлен без подписи уполномоченного на заключение договора лица и без печати. Солгано товарной накладной  № 40 от 31.01.12 и счета на оплату № 40 от 31.01.12г. товары на сумму 12220 рублей являются одноименными, т.к. входят в группу 3020000 номенклатуры товаров, работ, услуг для нужд заказчиков).

В счете  и товарной накладной № 40 представлено  товаров по КОСГУ 226 (прочие работы, услуги) в сумме 1400 рублей, товаров по КОСГУ 340 (увеличение стоимости материальных запасов) на сумму 7840 рублей и товаров по КОСГУ 310 (увеличение стоимости основных средств) на сумму 2960 рублей (жесткий диск). 

Однако Согласно журналу операций № 4 «расчеты с поставщиками и подрядчиками» за февраль  2012 года представленные документы разнесены по КБК 77101040020401600 (226) в сумме 1400 руб.; по КБК 77101040020401600 (340) в сумме 10820 руб. Таким образом, допущено нецелевое расходование бюджетных средств на сумму 2960 рублей. 
3.  Согласно журналу операций № 4 «расчеты с поставщиками и подрядчиками» за январь  2012 года, к учету был принят счет на оплату № 386 от 14.02.2012 г. по договору розничной купли-продажи между администрацией  и ООО «Айрон» от 06.03.2012 г. № 702 в сумме 54660 рублей. Однако договор представлен без подписи уполномоченного на заключение договора лица и без печати. Солгано товарной накладной  № 702 от 06.03.2012 г. товары на сумму 54660 рублей – являются одноименными, т.к. входят в группу 3020000 номенклатуры товаров, работ, услуг для нужд заказчиков.

4. Согласно журналу операций № 4 «расчеты с поставщиками и подрядчиками» за февраль  2012 года, к учету был принят счет на оплату № 205 от 29.02.2012 г. по договору розничной купли-продажи между администрацией  и ООО «Айрон» от 29.02.2012 г. № 205 на сумму 38392 рублей. Однако договор представлен без подписи уполномоченного на заключение договора лица и без печати. Солгано товарной накладной  № 205 от 29.02.2012 г. товары на сумму 38392 рублей –являются одноименными, т.к. входят в группу 3020000 номенклатуры товаров, работ, услуг для нужд заказчиков. 

Счет разнесен бухгалтерией:

по КОСГУ 226 (КБК 77101040020401) на сумму 2100 руб., опл 3500

по КОСГУ 310 (КБК 77101040020401)– на сумму 2049 руб., 

по КОСГУ 340  (КБК 77101045510202) на сумму 2528 рублей, 

по КОСГУ 340  (КБК 771 0104 0020401) на сумму 11475 руб.

по КОСГУ 226 (КБК 77110065510208) – на сумму 5600 руб., опл 2100

по КОСГУ 340 (77110065510208) – на сумму 14640 руб.

Оплачено: 

по КОСГУ 226 КБК 77110065510208 – 2100 руб. (заявка на кассовый расход № 382 от 13.03.2012 г.), 

по КОСГУ 340 (КБК 771 10 06 5510208) на сумму 16610 руб.(з/р № 350 от 11.03.2012 г.);

по КОСГУ 340 (КБК 77101045510202) на сумму 2528 руб. (з/р № 606 от 20.04.2012 г.)

по КОСГУ 340 (КБК 77110065510208) на сумму 14880 (з/р № 639 от 24.04.2012 г.)

по КОСГУ 225 (КБК77101040020401) на сумму 190 руб. (з/р № 928 от 09.06.2012).

по КОСГУ 226 (КБК 77101040020401) на сумму 3500 руб. (з/р№ 928 от 09.06.2012 ).

Таким образом,

-  по КБК 77101040020401 (226) допущена переплата в сумме 1400 рублей;

- по КОСГУ 225 (КБК77101040020401) необоснованная выплата в сумме 190 рублей;

- нецелевое расходование бюджетных средств в сумме 11475 руб.  (учтены по КБК 771 0104 0020401 (340), оплачены 77110065510208 (340));

- нецелевое расходование бюджетных средств в сумме 2049 руб.  (учтены по КБК 771 0104 0020401 (310), оплачены 77110065510208 (340);

В целом допущена по счету переплата в сумме 1416 рублей.

5. Согласно журналу операций № 4 «расчеты с поставщиками и подрядчиками» за февраль  2012 года, к учету был принят счет на оплату № 388 от 14.02.2012 г. на сумму 40000 рублей. Согласно заявке на кассовый расход № 218 от 16.02.2012 г. средства в сумме 94660 рублей были оплачены по счету 386 на сумму 54660 и по счету 388 на сумму 40000 рублей.

Однако документов (договора, счета, товарной накладной и т.д.) на сумму 40000 рублей в обоснование учета и оплаты нет. Таким образом, необоснованно принятые к учету и оплаченные средства в сумме 40000 рублей подлежат возврату в бюджет МО «Вельский муниципальный район».

6. Согласно журналу операций № 4 «расчеты с поставщиками и подрядчиками» за март  2012 года, к учету был принят счет на оплату № 619 от 29.02.2012 г.

по договору розничной купли-продажи между администрацией  и ООО «Айрон» от 29.03.2012 г. № 1090 на сумму 11039 рублей. Однако договор представлен без подписи уполномоченного на заключение договора лица и без печати. Солгано товарной накладной  № 1090 от 29.03.2012 г. г. товары на сумму 5294 рублей –являются одноименными, т.к. входят в группу 3020000 номенклатуры товаров, работ, услуг для нужд заказчиков.
 Счет разнесен по КБК 77103092180100600 (226) на сумму 11039 руб. и оплачен КБК 77103092180100600 (226) (з/р № 438 от 29.03.2012 г.). Однако товары на сумму 8535 рублей (веб-камера и факс) относятся к основным средствам, т.е. должны быть разнесены и оплачены по КОСГУ 310 «Увеличение основных средств». Таким образом, было допущено нецелевое расходование бюджетных средств в сумме 8535 рублей. 
7. Согласно журналу операций № 4 «расчеты с поставщиками и подрядчиками» за апрель  2012 года, к учету был принят счет на оплату № 389 от 16.02.2012 г.,  
по договору розничной купли-продажи между администрацией  и ООО «Айрон» от 20.04.2012г. № 1418 на сумму 90240 рублей. Однако договор представлен без подписи уполномоченного на заключение договора лица и без печати. Солгано товарной накладной  № 1418 от 20.04.2012 г. в перечень купленных товаров входят  одноименные товары на сумму 74 995 рублей, относящиеся к группе 3020000 номенклатуры товаров, работ, услуг для нужд заказчиков.

Счет разнесен по КБК 77101045510212 (310) на сумму 90240 рублей.

Оплата: по КБК 77101045510212 (340) на сумму 11572 рублей  (з/р № 634 от 24.04.2012 г.); по КБК 77101045510212 (310) на сумму 37686,54 руб. (з/р № 867 от 05.06.2012 г.); по КБК 77101045510212 (310) на сумму  17553,46 рублей.

Таким образом,  допущено нецелевое расходование бюджетных средств в сумме 11572 рублей.  

8. Согласно журналу операций № 4 «расчеты с поставщиками и подрядчиками» за апрель  2012 года, к учету был принят счет на оплату № 620 от 29.02.2012 г.  в сумме  43363 руб., Товары, указанные в счете на сумму 36618 рублей –одноименные,  относящиеся к группе 3020000 номенклатуры товаров, работ, услуг для нужд заказчиков.
Договора, заключенного между ООО «Айрон» и администрацией на приобретение товаров, а также товарной накладной  на сумму 43363 руб. не представлено.

9.  Согласно журналу операций № 4 «расчеты с поставщиками и подрядчиками» за апрель  2012 года, к учету был принят счет на оплату № 1067 от 26.03.2012 г.
по договору розничной купли-продажи между администрацией  и ООО «Айрон» от 09.04.2012 г. № 1233 на сумму 69183 рублей. Однако договор представлен без подписи уполномоченного на заключение договора лица и без печати. Солгано товарной накладной  № 1233 от 09.04.2012 г. в перечень купленных товаров входят  одноименные товары на сумму 10300 рублей, относящиеся к группе 3020000 номенклатуры товаров, работ, услуг для нужд заказчиков.

10.  Согласно журналу операций № 4 «расчеты с поставщиками и подрядчиками» за апрель  2012 года, к учету был принят счет на оплату № 1157 от 04.04.2012 г.
по договору розничной купли-продажи между администрацией  и ООО «Айрон» от 31.03.2012 г. № 620 на сумму 17734 рублей. Однако договор представлен без подписи уполномоченного на заключение договора лица и без печати. Солгано товарной накладной  № 620 от 31.03.2012 г. в перечень купленных товаров входят  одноименные товары на сумму 17734, относящиеся к группе 3020000 номенклатуры товаров, работ, услуг для нужд заказчиков.

Счет разнесен:

- КБК 77101040020401 (340) на сумму 13894 руб., 

-  КБК 77110065510208 (226) на сумму 1596 руб. 

- КБК 77110065510208 (340) на сумму 2244 руб. 

Счет оплачен:

- 77101040020401 (310) на сумму 671,50 руб. (з/р № 924 от 09.06.2012 г.).

- 77101040020401 (340) на сумму 6899,0руб. (з/р № 924 от 09.06.2012 г.).

- 77101040020401 (340) на сумму 29290 руб. (з/р № 1008 от 25.06.2012 г.).

Таким образом, допущено:

 - нецелевое расходование бюджетных средств в сумме 10835 рублей;

- необоснованная выплата по счету в сумме 19126,50 рублей – подлежит возврату в бюджет МО «Вельский муниципальный район». 

11.  Согласно журналу операций № 4 «расчеты с поставщиками и подрядчиками» за апрель  2012 года, к учету был принят счет на оплату № 1158 от 30.04.2012 г.
по договору розничной купли-продажи между администрацией  и ООО «Айрон» от 30.04.2012 г. № 1158 на сумму 52649 рублей. Солгано товарной накладной  № 1158 от 30.04.2012 г. в перечень купленных товаров входят  одноименные товары на сумму 52649 рублей, относящиеся к группе 3020000 номенклатуры товаров, работ, услуг для нужд заказчиков.

Счет разнесен:

- по КБК 77110065510208 (226) на сумму 850 рублей.,

- по КБК 77110065510208 (340) на сумму 51799,00 рублей.

Оплата: 

- по КБК 77110065510208 (340) на сумму 12447 руб. (з/р № 803 от 23.05.2012 г.)

- по КБК 77110065510208 (226) на сумму 5946 рублей (з/р № 804 от 23.05.2012 г.)

Таким образом допущено нецелевое расходование бюджетных средств в сумме 5096 рублей.

12.  Согласно журналу операций № 4 «расчеты с поставщиками и подрядчиками» за июнь  2012 года, к учету был принят счет на оплату № 1567 от 05.06.2012 г.  по договору розничной купли-продажи между администрацией  и ООО «Айрон» от 13.06.2012 г. № 2112 на сумму 37748 рублей. Договор представлен без подписи уполномоченного на заключение договора лица и без печати. Солгано товарной накладной  № 2112 от 13.06.2012 г. в перечень купленных товаров входят  одноименные товары на сумму 28115 рублей, относящиеся к группе 3020000 номенклатуры товаров, работ, услуг для нужд заказчиков.

13. Согласно  журналу операций № 4 «расчеты с поставщиками и подрядчиками» за июль  2012 года, к учету был принят от ООО «Айрон» счет на оплату № 1621 от 31.05.2012 г.  в сумме 47496 рублей. Согласно товарной накладной № 1621 от 31.05.2012 г. в перечень купленных товаров входят  одноименные товары на сумму 21430  рублей, относящиеся к группе 3020000 номенклатуры товаров, работ, услуг для нужд заказчиков. Договора, заключенного между ООО «Айрон» и администрацией на приобретение товаров на сумму 47496 руб. не представлено.

Счет разнесен по КБК 77110065510208600 (КОСГУ 226) в сумме 26650 руб. и по КБК 77110065510208600 (КОСГУ 340) в сумме 20846 рублей. Однако согласно счету  и товарной накладной было приобретено основное средство – КОСГУ 310 (внешний блок - кондиционер сумму 8890 рублей).

 Таким образом, допущено нецелевое расходование бюджетных средств в сумме 8890 рублей.

Оплата: 

- заявка на кассовый расход № 1054 от 28.06.2012 г. на сумму 47496 рублей, в т.ч. по 77110065510208600 (КОСГУ 226) 21400 руб, 77110065510208600 (КОСГУ 340) 26096 руб. (между оплатой нецелевое расходование на сумму 554 руб.);

- заявка на кассовый расход № 1429 от 20.08.2012 г. на сумму 8998 рублей.

Таким образом, допущена необоснованная выплата по счету на сумму 8998 рублей и подлежит возврату в бюджет МО «Вельский муниципальный район».

14. Согласно журналу операций № 4 «расчеты с поставщиками и подрядчиками» за июль  2012 года, август 2012 г. к учету был принят счет на оплату № 2442 от 30.07.2012 г. по договору розничной купли-продажи между администрацией  и ООО «Айрон» от 30.07.2012 г № 2442 на сумму 43023 рублей. Договор представлен без подписи уполномоченного на заключение договора лица и без печати. Солгано товарной накладной  № 2442 от 30.07.2012 г. в перечень купленных товаров входят  одноименные товары на сумму 41791 рублей, относящиеся к группе 3020000 номенклатуры товаров, работ, услуг для нужд заказчиков.

15. Согласно журналу операций № 4 «расчеты с поставщиками и подрядчиками»  за август  2012 года, к учету был принят счет на оплату № 2496 от 30.06.2012 г. по договору розничной купли-продажи между администрацией  и ООО «Айрон» от 30.06.2012 г № 2496 на сумму 22990 рублей. Договор представлен без подписи уполномоченного на заключение договора лица и без печати. Солгано товарной накладной  № 2496 от 30.06.2012 г. в перечень купленных товаров входят  одноименные товары на сумму 22990 рублей, относящиеся к группе 3020000 номенклатуры товаров, работ, услуг для нужд заказчиков.
16. Согласно журналу операций № 4 «расчеты с поставщиками и подрядчиками»  за август  2012 года, к учету была принята товарная накладная № 2043 от 30.06.2012 г. по договору розничной купли-продажи между администрацией  и ООО «Айрон» от 30.06.2012 г № 2043 на сумму 39191 рублей. Солгано товарной накладной  в перечень купленных товаров входят  одноименные товары на сумму 36067 рублей, относящиеся к группе 3020000 номенклатуры товаров, работ, услуг для нужд заказчиков. Счет на оплату не представлен.
17. Согласно журналу операций № 4 «расчеты с поставщиками и подрядчиками»  за сентябрь  2012 года, к учету был принят счет на оплату № 3852 от 02.07.2012 г. по договору розничной купли-продажи между администрацией  и ООО «Айрон» от 02.07.2012 г № 3852 на сумму 17276 рублей. Счет разнесен на сумму 5704,00 рублей по КБК 77101040020401 (340). Договор представлен без подписи уполномоченного на заключение договора лица и без печати. Солгано товарной № 3852 от 02.07.2012 г. в перечень купленных товаров входят  одноименные товары на сумму 17276 рублей, относящиеся к группе 3020000 номенклатуры товаров, работ, услуг для нужд заказчиков. 
18. Согласно журналу операций № 4 «расчеты с поставщиками и подрядчиками»  за сентябрь  2012 года, к учету был принят счет на оплату № 3064 от 29.08.2012 г. по договору розничной купли-продажи между администрацией  и ООО «Айрон» от 21.08.2012 г. № 3064 на сумму 12281 рублей. Договор представлен без подписи уполномоченного на заключение договора лица и без печати. Солгано товарной № 3064 от 29.08.2012 г. в перечень купленных товаров входят  одноименные товары на сумму 10401 рублей, относящиеся к группе 3020000 номенклатуры товаров, работ, услуг для нужд заказчиков. 

19.  Согласно журналу операций № 4 «расчеты с поставщиками и подрядчиками»  за сентябрь  2012 года, к учету был принят счет на оплату № 3585 от 30.09.2012 г. по договору розничной купли-продажи между администрацией  и ООО «Айрон» от 30.09.2012 г. № 3585 на сумму 20379 рублей. Солгано товарной № 3585 от 30.09.2012 г. в перечень купленных товаров входят  одноименные товары на сумму 14189 рублей, относящиеся к группе 3020000 номенклатуры товаров, работ, услуг для нужд заказчиков.

20.  Согласно журналу операций № 4 «расчеты с поставщиками и подрядчиками»  за октябрь  2012 года, к учету был принят счет на оплату № 4010 от 30.09.2012 г. по договору розничной купли-продажи между администрацией  и ООО «Айрон» от 30.09.2012 г. № 4010 на сумму 15676 рублей. Солгано товарной № 4010 от 30.09.2012 г.  в перечень купленных товаров входят  одноименные товары на сумму 15676 рублей, относящиеся к группе 3020000 номенклатуры товаров, работ, услуг для нужд заказчиков.

21. Согласно журналу операций № 4 «расчеты с поставщиками и подрядчиками»  за ноябрь  2012 года,  к учету был принят счет на оплату № 4219 от 18.10.2012 г. по договору розничной купли-продажи между администрацией  и ООО «Айрон» от 18.10.2012 г. № 4219 на сумму 36105 рублей. Договор представлен без подписи уполномоченного на заключение договора лица и без печати. Солгано товарной № 4219 от 18.10.2012 г. в перечень купленных товаров входят  одноименные товары на сумму 30353 рублей, относящиеся к группе 3020000 номенклатуры товаров, работ, услуг для нужд заказчиков. 

22. Согласно журналу операций № 4 «расчеты с поставщиками и подрядчиками»  за ноябрь   2012 года, к учету был принят счет на оплату № 4776 от 30.11.2012 г. по договору розничной купли-продажи между администрацией  и ООО «Айрон» от 30.11.2012 г. № 4776 на сумму 8284 рублей. Солгано товарной № 4776 от 30.11.2012 г. в перечень купленных товаров входят  одноименные товары на сумму 8284 рублей, относящиеся к группе 3020000 номенклатуры товаров, работ, услуг для нужд заказчиков.

23. Согласно журналу операций № 4 «расчеты с поставщиками и подрядчиками»  за ноябрь   2012 года, к учету был принят счет на оплату № 3045 от 13.12.2012 г. на сумму 83849 рублей.  Солгано товарной № 560 от 26.12.2012 г. в перечень купленных товаров входят  одноименные товары на сумму 80349 рублей, относящиеся к группе 3020000 номенклатуры товаров, работ, услуг для нужд заказчиков. Договор на куплю-продажу не представлен.

Таким образом, с ООО «Айрон» были заключены договора купли-продажи одноименных товаров, входящих в группу 3020000 номенклатуры товаров, работ, услуг для нужд заказчиков:

В 1 квартале 2012 г. на сумму 154141 рублей;

Во 2-ом квартеле 2012 г. на сумму 220411 рублей;

В 3-ем квартале на сумму 152572 рублей

В 4-ом квартале на сумму 134662 рублей.
При проверке также выявлено:


Согласно распоряжению главы МО «Вельский муниципальный район» от 01.11.2012 г. № 361-р «О стоимости детских новогодних подарков»  стоимость новогоднего подарка детям работников бюджетных учреждений, финансируемых за счет средств бюджета МО «Вельский муниципальный
 район» установлена в размере 200 рублей.

Согласно счет-фактуре № 3639 от 25.12.202 г. были закуплены подарки на сумму 74000 рублей согласно представленного списка детей (37 подарков). Стоимость  подарка 169,49 рублей. Таким образом, недоплачено 30,51 рублей на каждого ребенка.


При проверке расходов на услуги связи выявлено следующее: 
Распоряжением главы МО «Вельский муниципальный район» от 01.03.2012 г. № 72-р установлены нормы расхода денежных средств на мобильную связь в администрации МО «Вельский муниципальный район». Нормы расхода указаны в рублях по должностям. 

В письме Управления Федеральной Налоговой службы по г. Москве  от 18 июня 2009 г. N 16-15/061735 указано, что для документального подтверждения данных расходов в организации на оплату услуг связи, включая расходы по оплате услуг операторов мобильной телефонной связи должны храниться документы (или их заверенные в установленном порядке копии), подтверждающие право собственности работника на используемое имущество (заключенный с оператором сотовой связи договор об оказании услуг связи), а также документы, подтверждающие расходы, понесенные им при использовании имущества в служебных целях (детализированный отчет оператора сотовой связи, выписанный на физическое лицо). В отчете указываются все задействованные телефонные номера и стоимость каждого разговора.

В связи с тем, что заключенных с оператором сотовой связи договоров об оказании услуг связи физическим лицам не представлено, а в распоряжении 01.03.2012 г. № 72-р номера телефонов не указаны, то не представляется возможным сопоставить расходы на корпоративное обслуживание клиентов (пункт 1 распоряжения 01.03.2012 г. № 72-р) с установленными нормами.
Детализированные отчеты оператора сотовой связи муниципальными служащими (нормы также указанны по должностям пункт 1 распоряжения 01.03.2012 г. № 72-р ) также не представляются.
В целях эффективного и обоснованного расходования бюджетных средств следует внести в распоряжение от 01.03.2012 г. № 72-р изменения и указать конкретно номера телефонов, по которым осуществляется возмещение расходов, а также запрашивать от муниципальных служащих отчет оператора сотовой связи о стоимости разговоров.
Председатель контрольно-счетной палаты

МО «Вельский муниципальный район»                               Е.Б. Кривошеева                                                                 
15.04.2013 г.

Акт составлен в 2-х экз. на _____ листах.
По акту будет представлено предписание по устранению выявленных нарушений в установленные сроки.

Один экземпляр акта получил «___»_____________2013 г. 
_________________________  _______________________  ___________________
         Должность                                           ФИО                                                 Подпись

