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  РЕШЕНИЕ
               от 27 февраля 2013 года
             № 138
О Положении «О порядке установления, 
выплаты и перерасчёта ежемесячной доплаты
к трудовой пенсии лицам, замещавшим 
муниципальные должности и должности
муниципальной службы в муниципальном 
образовании «Вельский муниципальный
район» Архангельской области»
В соответствии со статьей 24 Федерального закона от 2 марта 2007 № 25-ФЗ                     «О муниципальной службе в Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Вельский муниципальный район» Архангельской области, Собрание депутатов муниципального образования «Вельский муниципальный район» РЕШАЕТ:

Принять прилагаемое Положение «О порядке установления, выплаты и перерасчета ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в муниципальном образовании «Вельский муниципальный район» Архангельской области» в первом чтении.

Председатель Собрания депутатов

МО «Вельский муниципальный район»                                            П.А. Боровиков

Глава МО «Вельский 
муниципальный район»





                                                                              А.В. Смелов

                                                                                       Принято
в 1 чтении решением 9 сессии 

Собрания депутатов МО «Вельский 
муниципальный район» 5 созыва

от 27.02.2013 года № 138
ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОРЯДКЕ УСТАНОВЛЕНИЯ, ВЫПЛАТЫ И ПЕРЕРАСЧЕТА ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ ДОПЛАТЫ К ТРУДОВОЙ ПЕНСИИ ЛИЦАМ, ЗАМЕЩАЮЩИМ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ И ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ «ВЕЛЬСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН» АРХАНГЕЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ 

I. Общие положения
1. Настоящее Положение разработано на основании Федерального закона № 166-ФЗ от 15.12.2001 «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», Федерального закона № 25-ФЗ от 02.03.2007 «О муниципальной службе в Российской Федерации», Закона Архангельской области от 16 апреля 1998 года № 68-15-ОЗ «О муниципальной службе в Архангельской области», Закона Архангельской области от 07 июля 1999 № 151-23-ОЗ «О порядке исчисления стажа муниципальной службы в Архангельской области», Закона Архангельской области  от 24.06.2009 № 37-4-ОЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутатов представительных органов муниципальных образований, членов иных выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления муниципальных образований Архангельской области», Закона Архангельской области от 27.09.2006 N 222-12-ОЗ "О правовом регулировании муниципальной службы в Архангельской области". 
2. Настоящее Положение определяет порядок установления, выплаты и перерасчета ежемесячной доплаты к трудовой пенсии   лицам, замещавшим выборные муниципальные должности на постоянной основе (далее – выборным должностным лицам) и должности муниципальной службы (далее - муниципальным служащим) в органах местного самоуправления муниципального образования «Вельский муниципальный район»  Архангельской области.
II. Порядок определения размера ежемесячной доплаты 
к трудовой пенсии муниципальным служащим

3. Ежемесячная доплата к трудовой пенсии устанавливается муниципальным служащим с выходом на трудовую пенсию, назначенную в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 N 173-ФЗ "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" или Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 N 1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации".

4. Муниципальным служащим ежемесячная доплата к трудовой пенсии назначается при наличии стажа 12,5 календарных лет стажа муниципальной службы у мужчин и 10 календарных лет у женщин и уволенным с муниципальной службы по следующим основаниям:

1) ликвидация или реорганизация органа местного самоуправления, структурного подразделения органа местного самоуправления, а также сокращение штата муниципальных служащих в органах местного самоуправления;

2) достижение установленного федеральным законом предельного возраста для замещения должности муниципальной службы;

3) обнаружившееся несоответствие замещаемой должности муниципальной службы вследствие состояния здоровья, препятствующего продолжению муниципальной службы;

4) по собственному желанию в связи с выходом на трудовую пенсию. 

5. Стаж муниципальной службы исчисляется в соответствии с Законом Архангельской области от 07.07.1999 № 151-23-ОЗ «О порядке исчисления стажа муниципальной службы в Архангельской области». 

6. Муниципальные служащие, уволенные с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами 2-4 пункта 4 настоящего положения имеют право на ежемесячную доплату к трудовой пенсии, если они замещали должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением.

7.   Размер ежемесячной доплаты к трудовой пенсии исчисляется из расчета 1/4 части денежного содержания лица, обратившегося за ежемесячной доплатой к трудовой пенсии, за любые 4 месяца подряд в течение последних двух лет работы на должностях муниципальной службы.

8. В состав денежного содержания для исчисления размера доплаты к трудовой пенсии  включаются  должностной оклад муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы, а также следующие ежемесячные и иные дополнительные выплаты:

1) оклад за классный чин муниципального служащего;

2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе;

3) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;

4) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;

5) премия за выполнение особо важных и сложных заданий;

6) ежемесячное денежное поощрение;

7) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;

8) материальная помощь. 

9. Ежемесячная доплата к трудовой пенсии муниципальным служащим устанавливается в таком размере, чтобы сумма пенсии и доплаты составляла 50 процентов месячного денежного содержания муниципального служащего. Размер доплаты увеличивается на 3 процента месячного денежного содержания муниципального служащего за каждый полный год выслуги свыше установленной  пунктом 4 настоящего положения продолжительности стажа муниципальной службы, но сумма пенсии и доплаты не может превышать 60 процентов его месячного денежного содержания (см. таблицу в Приложение N 1 к настоящему положению).
10.  В случае прекращения муниципальным служащим муниципальной службы вследствие инвалидности, полученной в результате исполнения должностных обязанностей по муниципальной службе, ему устанавливается ежемесячная доплата к трудовой пенсии по инвалидности без истребования стажа:

1) инвалидам I и II группы - в размере 60 процентов, за исключением случаев, предусмотренных федеральным законодательством;

2) инвалидам III группы - в размере 50 процентов месячного денежного содержания по должности, занимаемой на день прекращения муниципальной службы.

11. В случае смерти муниципального служащего, связанной с исполнением им должностных обязанностей, в том числе наступившей после увольнения его с муниципальной службы, члены семьи умершего имеют право на получение пенсии по случаю потери кормильца в порядке, определенном федеральным законом.

III. Порядок определения размера ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицам, замещавшим выборные муниципальные должности

12.  Ежемесячная доплата к трудовой пенсии выборному должностному лицу устанавливается на условиях и в порядке, предусмотренных для муниципальных служащих муниципального образования «Вельский муниципальный район»  Архангельской области согласно настоящему положению и с учетом особенностей, установленных  Законом Архангельской области от 24.06.2009 N 37-4-ОЗ "О гарантиях осуществления полномочий депутатов представительных органов муниципальных образований, членов иных выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления муниципальных образований Архангельской области".

13. Право на ежемесячную доплату к трудовой пенсии предоставляется выборному должностному лицу в случае прекращения полномочий по следующим основаниям: 

1) истечение срока полномочий;

2) отставка по собственному желанию;

3) установленная в судебном порядке стойкая неспособность по состоянию здоровья осуществлять свои полномочия.

14. Расчет размера доплаты к трудовой пенсии выборному должностному лицу осуществляется исходя из его денежного вознаграждения.

15.  Для установления доплаты к трудовой пенсии вместо стажа муниципальной службы необходимо осуществление полномочий выборного лица местного самоуправления на постоянной основе не менее двух сроков, установленных Уставом муниципального образования «Вельский муниципальный район» Архангельской области. В срок полномочий выборного лица местного самоуправления засчитывается предшествующий стаж муниципальной службы.

IV. Порядок оформления документов для назначения 
ежемесячной доплаты к трудовой пенсии

16. Ежемесячная доплата к трудовой пенсии лицам, замещающим муниципальные должности на постоянной основе,  ежемесячная доплата к трудовой пенсии муниципальным служащим назначается пожизненно с 1-го числа месяца, в котором гражданин обратился за ней, но не ранее дня, следующего за днем освобождения от должности и назначения (досрочного оформления) трудовой пенсии. 
17. Решение об установлении доплаты к трудовой пенсии лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы, принимается главой муниципального образования Вельский муниципальный район»  Архангельской области в 14-дневный срок со дня регистрации заявления и оформляется распоряжением на основании следующих документов: 

1) документ, удостоверяющий личность (оригинал или нотариально заверенная копия), либо документы, подтверждающие полномочия лица, обратившегося с заявлением от имени заявителя (оригинал или нотариально заверенная копия);

2) заявление об установлении (возобновлении) ежемесячной доплаты к трудовой пенсии по форме согласно Приложению N 2 к настоящему положению;
3) оригинал трудовой книжки или надлежащим  образом заверенная копия;

4) распоряжение о прекращении (расторжении) трудового договора (увольнении);

5) справка о размере месячного денежного содержания (денежного вознаграждения), выданная:
а) выборным должностных лицам и муниципальным служащим органов  администрации МО «Вельский муниципальный район» Архангельской области, не являющихся юридическими лицами - главой МО «Вельский муниципальный район» Архангельской области, начальником отдела бухгалтерского учета администрации МО «Вельский муниципальный район» Архангельской области;

б) муниципальным служащим органов администрации МО «Вельский муниципальный район» Архангельской области, являющихся юридическими лицами - руководителем и лицом, исполняющим обязанности главного бухгалтера органа Администрации;

в) выборным должностных лицам и муниципальным служащим других органов местного самоуправления муниципального образования «Вельский муниципальный район» Архангельской области - руководителем и лицом, исполняющим обязанности главного бухгалтера органа местного самоуправления.
Справка оформляется на официальном бланке соответствующего органа местного самоуправления по форме согласно Приложению N 3 к настоящему положению.
6) справка о стаже муниципальной службы для назначения ежемесячной доплаты к трудовой пенсии, выданная соответствующим органом местного самоуправления по форме, утвержденной в органе местного самоуправления муниципального образования «Вельский муниципальный район»  Архангельской области;
7) справка о размере трудовой пенсии,  выданная Пенсионным фондом Российской Федерации.
18. Лицо, претендующее на  доплату к трудовой пенсии, обязано представить в администрацию муниципального образования «Вельский муниципальный район»  Архангельской области документы предусмотренные подпунктами 1-6 пункта 17 настоящего положения.

 
Для установления  и перерасчета ежемесячной доплаты к трудовой пенсии администрация муниципального образования «Вельский муниципальный район» Архангельской области запрашивает справку о размере трудовой пенсии в Пенсионном фонде РФ  с использованием единой системы межведомственного электронного взаимодействия в соответствии с требованиями статьи 7 Федерального закона N 210-ФЗ от 27.07.2010 «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг". 

Лицо, претендующее на  доплату к трудовой пенсии вправе самостоятельно представить справку о размере трудовой пенсии.
19. Перечисленные подпунктами 1-7 пункта 17  настоящего положения документы направляются в Комиссию по установлению ежемесячной доплаты к трудовой пенсии муниципального образования   «Вельский муниципальный район» Архангельской области. 
20. Комиссия по установлению ежемесячной доплаты к трудовой пенсии муниципального образования   «Вельский муниципальный район» Архангельской области в 14-дневный срок со дня получения всех документов делает заключение о правомерности установления доплаты к трудовой пенсии и исчисления стажа  муниципальной службы для назначения доплаты к трудовой пенсии, определяет размер ежемесячной доплаты к трудовой пенсии, в случае положительного заключения готовит проект распоряжения об установлении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии и представляет его главе муниципального образования «Вельский муниципальный район»  Архангельской области, письменно уведомляет заявителя об  установлении (либо об отказе в установлении) ежемесячной доплаты к трудовой пенсии.
В компетенцию Комиссии по установлению ежемесячной доплаты к трудовой пенсии также входит рассмотрение вопросов приостановления, возобновления, перерасчета и прекращения ежемесячной доплаты к трудовой пенсии.

21. Состав комиссии по установлению ежемесячной доплаты к трудовой пенсии, порядок её работы и компетенция членов комиссии утверждаются распоряжением главы муниципального образования Вельский муниципальный район»  Архангельской области. 
22. Лицо, претендующее на ежемесячную доплату к трудовой пенсии, получает отказ в установлении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии по следующим основаниям:

1) несоответствие заявителя требованиям статьи 18 закона Архангельской области от 16 апреля 1998 года N 68-15-ОЗ "О муниципальной службе в Архангельской области";

2) заявитель представил документы, оформление которых не соответствует требованиям, установленным настоящим положением;

3) заявитель представил документы с неоговоренными исправлениями, серьезными повреждениями, не позволяющими однозначно толковать содержание, с подчистками либо приписками, зачеркнутыми словами, записями, выполненными карандашом;

4) непредставление полного перечня документов, определенных подпунктами 1-6 пункта 17 настоящего положения. 
23. Все документы оформляются  в пенсионное дело, которое направляется в отдел бухгалтерского учета администрации муниципального образования Вельский муниципальный район»  Архангельской области. 
V. Порядок выплаты ежемесячной доплаты к трудовой пенсии

24. Ежемесячная доплата к трудовой пенсии выплачивается отделом бухгалтерского учета администрации муниципального образования Вельский муниципальный район»  Архангельской области в трехдневный срок после поступления средств на его счет на эти цели. 

25. Выплата ежемесячной доплаты к трудовой пенсии, предусмотренной настоящей статьей, производится за счет средств местного бюджета исходя из сумм, предусмотренных на эти цели в установленном порядке.

26. Ежемесячная доплата к трудовой пенсии устанавливается на срок назначения трудовой пенсии, к которой она производится.

27. Гражданам, имеющим право на одновременное получение различных видов пенсий (выплат) в соответствии с законодательством Российской Федерации и Архангельской области, устанавливается одна пенсия (выплата) по их выбору, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации и Архангельской области.

28. При назначении получателю ежемесячной доплаты к трудовой пенсии иной выплаты, которая не может выплачиваться одновременно с ежемесячной доплатой к трудовой пенсии, выплата прекращается по распоряжению главы муниципального образования «Вельский муниципальный район» Архангельской области на основании письменного заявления получателя пенсии.

29. Индексация размеров ежемесячной доплаты к трудовой пенсии, предусмотренной настоящим положением, производится в сроки и порядке, которые предусмотрены для увеличения (индексации) размеров окладов денежного содержания муниципальных служащих. 

30. Выплата доплаты к трудовой пенсии прекращается в случае:

1) перехода на пенсию, к которой в соответствии с законом доплата не устанавливается;

2) смерти лица, получающего доплату, либо объявления его в установленном порядке умершим или признанным безвестно отсутствующим с 1 числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступила смерть получателя пенсии либо вступило в силу решение об объявлении его умершим или решение о признании его безвестно отсутствующим.

31. При замещении муниципальной должности или должности муниципальной службы вновь или выезде на постоянное место жительства за пределы Российской Федерации выплата ежемесячной доплаты к трудовой пенсии приостанавливается. 
32. Возобновление выплаты ежемесячной доплаты к трудовой пенсии осуществляется применительно к порядку установления этой доплаты.

33. Получатель доплаты к трудовой пенсии обязан сообщить органу, производящему её назначение о поступлении на муниципальную службу, а также извещать этот орган о наступлении обстоятельств, влекущих изменение размера доплаты или прекращения её выплаты в течение 10 дней с момента зачисления на службу или наступления соответствующих обстоятельств. 
34. Перерасчет размера ежемесячной доплаты к трудовой пенсии в случае изменения размера трудовой пенсии по старости (инвалидности)  производится на основании справок Пенсионного фонда Российской Федерации с первого числа месяца, следующего за месяцем изменения размера пенсии. 
35. В случае увеличения стажа муниципальной службы на год или на большее число лет, с учетом которого определен размер ежемесячной доплаты к трудовой пенсии, перерасчет доплаты производится на основании письменного заявления получателя доплаты с первого числа месяца, следующего за месяцем обращения.

36. Суммы ежемесячных доплат к трудовой пенсии, излишне выплаченные лицу  вследствие нарушения условий, предусмотренных настоящим Положением, возмещаются этим лицом, а в случае его несогласия взыскиваются в судебном порядке,

37. Споры, возникающие при установлении и выплате доплат, рассматриваются Комиссией по установлению ежемесячной доплаты к трудовой пенсии муниципального образования   «Вельский муниципальный район» Архангельской области.

38. Решения, действия и решения должностных лиц, связанные с установлением и выплатой доплат, могут быть обжалованы в судебном порядке.

Приложение N 1

Таблица
 соотношения продолжительности стажа муниципальной службы и процента месячного денежного содержания муниципального служащего 
	Общая сумма пенсии и доплаты

(% денежного содержания)
	Продолжительность стажа муниципальной службы

	
	женщин
	мужчин

	50%
	10 лет
	12 лет 6 месяцев

	53%
	11 лет
	13 лет 6 месяцев

	56%
	12 лет
	14 лет 6 месяцев

	59%
	13 лет
	15 лет 6 месяцев

	60%
	14 лет
	16 лет 6 месяцев


Приложение N 2
 (Лицевая сторона)

                                                                                Главе муниципального образования 
                                                                                «Вельский муниципальный район» 
                                                                                 Архангельской области                

                                                                                  ____________________________________

                                                                                                           (фамилия, инициалы главы)

                                     от __________________________________,

                                        (фамилия, имя, отчество заявителя)

                                     проживающего по адресу: ______________

                                     _____________________________________

                                         (адрес регистрации с указанием

                                                почтового индекса)

                                     контактный телефон __________________

                                     ИНН ________________________________

                                СНИЛС ______________________________

                                     Документ, удостоверяющий личность ____

                                     ______________ ______________________

                                     (вид документа)     (N документа,                                                      когда и кем выдан)
ЗАЯВЛЕНИЕ

    В   соответствии   с   областным  законом  "О  муниципальной  службе  в Архангельской  области"  от  16.04.1998 N 68-15-ОЗ, Решением Собрания депутатов  муниципального образования «Вельский муниципальный район»   Архангельской области «Об утверждении Положения о порядке установления, выплаты и перерасчета ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в муниципальном образовании «Вельский муниципальный район» Архангельской области» от «__»___________2013 года № _____ прошу установить (возобновить) мне ежемесячную доплату к трудовой  пенсии,  назначенной  в  соответствии  с  Федеральным  законом от 17.12.2001  N  173-ФЗ  "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", Законом Российской  Федерации  от  19.04.1991  N  1032-1  "О  занятости населения в Российской Федерации" (ненужное зачеркнуть).

    Пенсию получаю в _____________________________________________________________________________

                        (наименование организации, выплачивающей пенсию)

    Доплату к пенсии прошу перечислять _____________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

            (наименование банка, адрес, номер расчетного счета  для перечисления доплаты)

(Оборотная сторона)

    При  поступлении  на  государственной  должность  Российской Федерации, государственную  должность  субъекта  Российской  Федерации,  муниципальную должность,   должность   федеральной   государственной   службы,  должность государственной   гражданской  службы  субъекта  Российской  Федерации  или должность  муниципальной  службы, изменении размера пенсии в индивидуальном порядке,  изменении  постоянного  места  жительства, установлении доплаты к пенсии   либо   иной   постоянной   социальной   выплаты,   предусмотренной федеральным,   областным  законодательством,  нормативными  актами  органов местного   самоуправления  муниципальных  образований  области,  назначении пенсии  по  иным  федеральным  законам,  кроме закона "О трудовых пенсиях в Российской  Федерации",  обязуюсь  сообщить  об  этом  органу администрации МО «Вельский муниципальный район» Архангельской области,  выплачивающему  ежемесячную  доплату  к  трудовой  пенсии в десятидневный срок со дня соответствующего события.

    С  целью  подтверждения  моего  права  на  получение доплаты к трудовой пенсии обязуюсь ежегодно, не позднее 31 декабря текущего года предоставлять в администрацию МО «Вельский муниципальный район» Архангельской области следующие документы:

    -  копию  трудовой  книжки  по  состоянию  на  1 декабря текущего года, заверенную  нотариально,  кадровой  службой по месту работы, работниками  органов МО «Вельский муниципальный район» Архангельской области, ответственных за работу с кадрами; 

    -  справку  о размере трудовой пенсии по состоянию на 1 января текущего года.

    В  случае не предоставления в указанный срок перечисленных документов я извещен(-а) о возможном приостановлении установленной выплаты.

    Даю    согласие    оператору    персональных   данных:   администрации муниципального образования «Вельский муниципальный район» Архангельской области,   расположенной   по  адресу:  Архангельская область, г. Вельск,  улица Советская, д. 52/15, на  обработку  моих персональных    данных   в   целях   назначения,   осуществления   выплаты, приостановления  выплаты,  перерасчета  и  прекращения  доплаты  к трудовой пенсии  в  соответствии  с  областным  законом  "О  муниципальной  службе в Архангельской области" от 16.04.1998 N 68-15-ОЗ.

    Персональные  данные,  в  отношении  которых дается настоящее согласие, включают данные, указанные в заявлении и представленных мною документах.

    Действия   с   персональными   данными  включают  в  себя  обработку  с использованием   средств   вычислительной  техники:  сбор,  систематизацию, накопление,  хранение,  уточнение,  обновление,  изменение,  использование, распространение, обезличивание, блокирование, уничтожение.

    Согласие  действует  с  момента подачи заявления о назначении доплаты к трудовой пенсии до моего письменного отзыва данного согласия.

    Приложение:

    Копия трудовой книжки.

    Копия  распоряжения  о  прекращении  (расторжении)  трудового  договора

(увольнении).

    Справка   о   размере   месячного   денежного   содержания   (денежного

вознаграждения).

    Справка   о  стаже  муниципальной  службы  для  назначения  ежемесячной

доплаты к трудовой пенсии.

    Справка о размере трудовой пенсии (при ее наличии).

    ________________                                    ___________________

    (дата заявления)                                          (подпись заявителя)

Приложение N 3

СПРАВКА

Выдана _____________________________________________________

(Ф.И.О. полностью)

в том, что его (ее) месячное денежное содержание (денежное вознаграждение), учитываемое при исчислении размера ежемесячной доплаты к трудовой пенсии, составляет:

	№ 

п/п
	Месяц, год
	Сумма

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Итого сумма за 4 месяца:
	

	¼ денежного содержания:
	


Итого месячное денежное содержание (вознаграждение) (1/4 денежного содержания) составляет: _____________________________________________
(прописью)

_________________________________________________ рублей ____ копеек
Руководитель органа 

местного самоуправления                                                            /_____________/ 

Главный бухгалтер органа 

местного самоуправления                                                            /_____________/

М.П.
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